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QARORI

2022 - yil 7 - noyabr 241-11-160-Q/22 Toshloq tumani hokimligi

Toshloq tumanida ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda giynalayotgan
shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish
to‘g‘risida.

O‘zbekiston Respublikasining “Aholi bandligi to‘g‘risida”gi Qonunining 39-
moddasi (Qonun hujjatlari ma’lumotlar milliy ba’zasi, 2020 y., 03.20.642. 1396-
son), “Nogironligi bo‘lgan shaxslarning huquqlari to‘g‘risida”gi qonuni (Qonun
hujjatlari ma’lumotlari milliy bazasi, 07.06.2022-y., 03/22/775/0477-son) hamda
Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 5 dekabrdagi “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish
topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng sharoitlarda raqobatlasha
olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini
belgilash va zaxiraga qo‘yish tartibi to‘g‘risidagi nizomni tasdiqlash haqida”gi
965-sonli Qaroriga asosan, tuman hududida aholini ish bilan ta’minlash sohasidagi
davlat siyosatini amalga oshirish, 1jtimoiy himoyaga muhtoj, ish topishda
giynalayotgan va mehnat bozorida teng sharoitlarda raqobatlashishga qodir
bo‘lmagan shaxslarni 2023 yilda ishga joylashtirish uchun ish joylarini eng kam
miqdorini ajratish, qo‘shimcha ish joylari yaratish hamda ularni muhofaza qilish
magsadida, O‘zbekiston Respublikasi “Mahalliy davlat hokimiyati to‘g‘risida”gi
Qonunining 6 va 25-moddalariga asosan.

QAROR QILAMAN:

1. Tumanda ijtimoiy muxofazaga muxtoj, ish topishda giynalayotgan va
mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun ish joylarining eng kam miqdorini belgilash bo‘yicha
komissiya tarkibi 1-ilovaga hamda 2023 yilda tuman bo‘yicha ijtimoiy
muxofazaga muxtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng
shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni korxona tashkilotlar bo‘yicha ishga
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joylashtirish uchun band qilib qo‘yilgan ish o‘rinlari to‘g‘risida ma’lumoti 2-
ilovaga muvofiq tasdiglansin.

2. Ish o‘rinlari band qilib qo‘yiladigan kasblar va lavozimlar toifalari bo‘yicha
quyidagi umumiy tartiblarga asoslanishi shart:

yolg‘iz ota, yolg‘iz ona va 14 yoshgacha bo‘lgan nogiron bolalari bor ko‘p
bolali ota-onalar uchun-bolalarni tarbiyalash va mehnat majburiyatlari bo‘yicha
vazifalarni uyg‘unlashtirish imkonini beradigan, o‘zgaruvchan ish jadvaliga ega
bo‘lganlar uchun 28 ta ish o‘rinlari;

umumiy o‘rta va o‘rta maxsus ta’lim tashkilotlarini, kasb-hunar maktablarini,
kasb-hunar kollejlarini hamda texnikumlarni tamomlab, kasbga ega bo‘lgan
yoshlari, “Mehribonlik” uylarining bitiruvchilari, shuningdek oliy ta’lim
muassasalarining davlat grantlari bo‘yicha ta’lim olgan bitiruvchilariga muvofiq
bo‘lganlar uchun 189 ta ish o‘rinlari;

O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligining, Ichki ishlar vazirligining,
Favqulodda vaziyatlar vazirligining, Milliy gvardiyasining, Davlat xavfsizlik
xizmatining qo‘shinlaridagi muddatli harbiy xizmatdan bo‘shatilgan shaxslar
uchun 22 ta ish o‘rinlari;

nogironlar uchun—mehnat sharoitlari bo‘yicha attestatsiyadan o‘tkazilgan
hamda xodimga ish jarayonlarini to‘sqinliksiz bajarish imkonini (sog‘lig‘ining
ahvoli va mehnat faoliyatiga nisbatan belgilangan zid ko‘rsatgichlar hisobga
olingan holda hamda nogironlardan ishga joylashish kam bo‘lganda kam qolgan
ish o‘rni ta’lim muassasini tugatgan yoshlar uchun band qilinsin) beradiganlar
uchun 210 ta ish o‘rinlari;

tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish markazida ish qidiruvchi sifatida
hisobda turgan pensiya yoshiga yaqinlashib qolgan shaxslar uchun mahsus
malakani talab qilmaydigan uchun 21 ta ish o‘rinlari ;

jazoni o‘tash muassasalaridan bo‘shatilgan, jazoni o‘tayotgan yoki sud
garoriga ko‘ra tibbiy xarakterdagi majburiy choralar ko‘rilgan shaxslar
uchun—ularni kasb bo‘yicha tayyorgarligini hisobga olgan holdagi ish o‘rinlari,
muayyan kasb-hunarga, malakaga ega bo‘lmagan shaxslar uchun esa maxsus
malakani talab qilmaydigan uchun 17 ta ish o‘rinlari.

odam savdosidan jabrlanganlar shaxslar uchun-ularning kasbi bo‘yicha
tayyorgarligiga muvofiq bo‘lganlar uchun 2 ta ish o‘rinlari.




e-qaror.gov.uz 09.11.2022

Jami: 489 ta ish o‘rinlari.

3. Korxonalar, tashkilotlar, muassasalar va xo‘jalik yurituvchi sub’yektlar

rahbarlariga:

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 5 dekabrdagi
“Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda giynalayotgan va mehnat bozorida teng
shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish
o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo‘yish tartibini yanada
takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 965-sonli Qarori bilan tasdiglangan
Nizomiga muvofiq ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan
shaxslar uchun ko‘rsatilgan ish o‘rinlar tashkil etilishini ta’minlash;

korxona va tashkilotlar, yil boshlangungacha 10 kundan kechikmay band qilib
qo‘yilgan ish o‘rinlari umumiy sonining kamida 25 foiz hajmida ish o‘rinlari band
qilib qo‘yilishini va tayyor bo‘lishini ta’minlasin hamda bu to‘g‘risida tuman Aholi
bandligiga ko‘maklashish markaziga yil boshlangunga qadar axborot berish;

[jtimoly muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotan shaxslar uchun ish
o‘rinlarini qolgan qismini band qilib qo‘yish tashkilotlar (ish beruvchilar)
tomonidan kalendar yilning birinchi choragi mobaynida ta’minlansin, bu
to‘g‘risida tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish markaziga birinchi chorak

tugagandan keyin 10 kundan kechikmay axborot berishsh vazifasi yuklatilsin.

4. Ushbu qaror bajarilmagan taqdirda tashkilotning mansabdor shaxslariga
ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish tartibi to‘g‘risidagi Nizomga
muvofiq ma’muriy javobgarlik belgilanadi.

Mahalliy davlat hokimiyati organining ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish
topishda giynalayotgan shaxslar uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish bo‘yicha
tegishli Qarorini bajarmaganlik uchun jarima to‘laganligi tashkilotni band qilib
qo‘yiladigan ish o‘rinlarining belgilangan sonini tashkil etish majburiyatidan ozod
qilmaydi.

5. O‘zbekiston Respublikasi Bandlik va mehnat munosabatlari vazirining
2019 yil 10 maydagi “O‘zbekiston Respublikasi Bandlikka ko‘maklashish davlat
jamg‘armasi mablag‘lari hisobidan subsidiya va grantlar ajratish tartibi to‘g‘risida
Nizomni tasdiglash haqida”gi 19-2019-B sonli buyrug‘iga (Adliya Vazirligidan
2019 yil 31 martda ro‘yxatdan o‘tgan, ro‘yxat ragami Ne3163) muvofiq, ijtimoiy
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ehtiyojmand aholi gatlamlariga mansub shaxslarni kvotalangan eng kam ish
o‘rnidan ortiq miqdorda ishga qabul qilgan tashkilotlarga - rejadan ortiq qabul
qilingan har bir hodim uchun 12 oy davomida har oyda eng kam oylik ish haqining
2 baravari miqdorida subsidiya to‘lab berilishi inobatga olinsin.

6. Tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori
(M.Raxmonaliyev) besh kun muddatda ushbu Qarorni ilovada ko‘rsatilgan
tashkilot rahbarlari e’tiboriga yetkazsin va ushbu Qarorning bajarilishi ustidan
nazoratni ta’minlasin.

7. Belgilansinki, ushbu gqaror ommaviy axborot vositalarida rasmiy e’lon
qilingan kundan boshlab kuchga kiradi.

8. Ushbu qarorning bajarilishi ustidan nazorat qilish tuman hokimining
birinchi o‘rinbosari K.Umarov zimmasiga yuklatilsin.

Tuman hokimi A.Djurabaev
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Toshloq tuman hokimining
2022 yil 7 noyabrdagi
241-11-160-Q/22-son qaroriga
1-ilova

Toshloq tumanida ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda giynalayotgan
shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish
to‘g‘risida Komissiya tarkibi.

No F.I.SH Lavozimi

K.Umarov Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
2

D.Tashmatov Tuman DSI rahbari
3

M.Raxmonaliyev  |Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi direktori

4 7 Ergashev Tuman hokimligi bosh yuristkonsulti
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Toshloq tuman hokimining

241-11-160-Q/22-son qaroriga

2022 yil 7

noyabrdagi

2-ilova

shu jumladan:

umumiy o‘rta va
o‘rta maxsus ta’lim,
kasb-hunar
maktablarini, kasb-

O‘zbekiston

bo‘limi tasarrufidagi 2- IDUM

o‘nto‘rt > o
yoshga hunar kollejlarini Respublikasi ' o '
fo‘lmagan hamda texnikumlari| ~ Mudofaa jazoni ijro etish
Ijtimoiy muxofazaga muxtoj, ish Kelgusi bolalari, | V& «Mehribonlik» .va21r11g1n.1n.g, .Ic.hkl muassasa !arldan
topishda giynalayotgan va mehnat yilga  |nogironligi 'u.ylarlm.ng ' ishlar vazirligining, S . . ozod qllmgan
bozorida teng shartlarda zaxiraga bo‘lgan bitiruvchilari, Favqulodda Nogironligi Pensu.laol(.h yokl sud Odam.
raqobatlasha olmaydigan qo'yish |bolalari bor shuningdek oliy vaziyatlar bo‘lgan yoshidagi | qaroriga ko‘ra | savdosi
Ne shaxslarni ishga joylashtirish 2023 taklif yolgtiz ta’lim vazirligining, Milliy| shaxslar shaxslar |o‘ziga nisbatan| qurbonlari
uchun ish o‘rinlarini belgilash etilayotgan | otaga yoki muassasalarining gvardiyasini.ng., u.clllun ba.nd u'cl}un bap d til?biy . ule}un bap d
taklif etilayotgan korxona va ish o‘rinlari|  onaga davlat grantlari Davlat xavfsizlik | qilingan ish | gilingan ish | yo‘sindagi | qilingan ish
tashkilotlar soni soni shuning(iek bo‘yicha ta’lim xizmatining o‘rinlari soni|o‘rinlari soni| majburlov [o‘rinlari soni
kO‘p bolali olgan bitiruvchini qO‘Shinl.aridag-i Chora?ari
oilalarning tamomlab, kasbga mud.dath harbiy qo°ll amlgan‘
ota-onalar |82 bo‘lgan yoshlar xizmatdan shaxslar soni
soni soni bo‘shatilgan
shaxslar soni
Toshloq tumani hokimligi
! obodonlashtirish boshqarmasi 250 17 ! 3 ! 7 ! 4 0
5 Toshloq tumap Yo‘llardan . 36 6 | | ) 0 ) 0
foydalanish unitar korxonasi
3 Toghloq‘ tuma}nl Davlat samtarly.a 66 4 0 ) 0 1 0 ! 0
epidemiologiya nazorat markazi
4 Toshloq tum‘am Xalq ta’limi 53 4 0 | 5 {
bo‘limi
5 |Toshloq tuman Madaniyat bo‘limi 62 4 0 1 2 1
6 Toshloq tuman Xalq ta’limi 91 6 | ) 0 3
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7 TOShloﬁir{;ﬁlﬁaEbblym 2172 152 5 70 3 65 2 2
3 Toshloq tuman bolalar va usmirlar 95 4 0 ) )
sport markazi
9 Toshloq tuman Bar.kamol avlod 54 3 | | |
markazi

10 1- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 107 7 0 2 1 3

11 2- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 123 9 1 2 0 4 1
12 3- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 68 5 2 2

13 4- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 101 7 1 1 1 3 1
14 5- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 75 5 0 1 1 2 1
15 6 -umumiy o‘rta ta’lim maktabi 72 5 0 2 1 2

16 7- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 91 6 1 1 0 3 1
17 8 -umumiy o‘rta ta’lim maktabi 82 5 0 2 0 2 1
18 9- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 87 6 0 2 1 2 1
19 | 10- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 132 9 0 3 1 4 1
20 11-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 82 5 1 1 1 2

21 12- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 123 8 1 2 1 3 1
22 13- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 97 6 2 1 2 1
23 14 -umumiy o‘rta ta’lim maktabi 78 5 3 0 2

24 15 umumiy o‘rta ta’lim maktabi 93 6 1 1 3 1 0
25 16 -umumiy o‘rta ta’lim maktabi 60 4 1 1 1 1

26 17- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 42 2 0 1 1 0 0
27 | 18- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 49 3 2 1

28 19- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 66 4 0 1 1 2

29 | 20- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 57 4 2 2

30 | 21- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 105 7 0 3 3 1
31 | 22 -umumiy o‘rta ta’lim maktabi 56 3 0 2 1

32 | 23- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 58 4 2 2

33 | 24- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 55 4 1 1 2

34 | 25- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 61 4 0 2 2

35 | 26- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 58 4 2 2

36 | 29- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 50 3 0 1 1 1

37 | 30- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 106 7 2 1 3 1
38 | 31- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 50 4 1 2 1
39 | 32- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 61 4 1 2 1

40 | 33- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 98 7 1 3 0 3
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41 34 -umumiy o‘rta ta’lim maktabi 64 4 1 0 2
42 | 35- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 40 2 1 0 1 0
43 | 36 -umumiy o‘rta ta’lim maktabi 46 2 0 1 1 0
44 37-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 45 2 1 0 1 0
45 39- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 48 2 1 0 1 0
46 40-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 36 2 1 0 1 0
47 41-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 47 2 0 0 1
48 42-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 39 2 0 1 1 0
49 43-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 37 2 1 1 0
50 44-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 54 4 1 1 2 0
51 | 45- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 59 4 1 1 1 1
52 | 47- umumiy o‘rta ta’lim maktabi 40 2 0 1 0 1 0
53 49-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 57 4 0 2 1 1
54 50-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 67 4 1 1 2
55 51-umumiy o‘rta ta’lim maktabi 70 4 0 1 0 2
56 | 1- maktabgacha ta’lim muassasasi 76 5 1 2 0 2
57 |2 - maktabgacha ta’lim muassasasi 64 4 1 1 1 1
58 |3- maktabgacha ta’lim muassasasi 54 3 0 2 1
59 |4- maktabgacha ta’lim muassasasi 45 2 1 0 1
60 |5- maktabgacha ta’lim muassasasi 40 2 0 1 1
61 |6- maktabgacha ta’lim muassasasi 52 4 1 1 0 2
62 | 7- maktabgacha ta’lim muassasasi 37 2 1 1
63 |8- maktabgacha ta’lim muassasasi 38 2 1 1
64 |9- maktabgacha ta’lim muassasasi 59 3 2 1
65 10- maktabgacha. ta’lim 34 ) | 0 |
muassasasi
66 11- maktabgacha. ta’lim 50 4 1 | )
muassasasi
67 12- maktabgachg ta’lim 47 ) 1 |
muassasasi
68 13- maktabgachq ta’lim 5 4 ) )
muassasasi
69 15- maktabgachg ta’lim 107 7 1 3 0 3
muassasasi
70 16- maktabgachq ta’lim 39 ) 0 | 1
muassasasi
71 17- maktabgacha. ta’lim 46 ) 0 | 1
muassasasi
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7 18- maktabgachg ta’lim 48 ) | 1
muassasasi
7 19- maktabgachq ta’lim 38 ) 0 | 1
muassasasi
74 20- maktabgachg ta’lim 53 4 0 2 5
muassasasi
75 21- maktabgachg ta’lim 54 3 0 2 1
muassasasi
76 22- maktabgachg ta’lim 73 4 1 | 0 D) 0
muassasasi
77 |23-maktabgacha ta’lim muassasasi 48 2 0 1 1
73 24- maktabgachg ta’lim 33 ) 0 | 1
muassasasi
79 25- maktabgachq ta’lim 49 3 1 | 1
muassasasi
20 28- maktabgachg ta’lim 37 ) 1 1
muassasasi
31 29- maktabgachg ta’lim 63 4 0 2 5
muassasasi
82 |22- sonli musika va san’at maktabi 72 4 0 1 2 1
83 Irrigasiya bo‘limi 54 3 0 1 1 1
Umumiy jami 7593 489 28 189 22 210 21 17 2




