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2022 - yil 1 - noyabr 478-6-219-Q/22 Davlatobod tumani hokimligi

Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda
raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish oʼrinlarini 2023 yil uchun band qilib
qoʼyish toʼgʼrisida

“Аholi bandligi toʼgʼrisida”gi Qonunning 12-moddasi, “Nogironligi boʼlgan shaxslarning huquqlari
toʼgʼrisida”gi Qonunning 14, 43-moddalari, Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 5 dekabrdagi 965-son qarori
bilan  tasdiqlangan  “Ijtimoiy  muhofazaga  muhtoj,  ish  topishda  qiynalayotgan  va  mehnat  bozorida  teng
shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni  ishga joylashtirish uchun ish oʼrinlarining eng kam sonini
belgilash va zaxiraga qoʼyish tartibi toʼgʼrisida”gi Nizom(keyingi oʼrinlarda “Nizom” deb atalad i) ga asosan,
ijtimoiy muhofazaga muhtoj,  ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha
olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun Davlatobod tumanida 2023 yil uchun ish oʼrinlarini band qilib
qoʼyish maqsadida,  "O'zbekiston Respublikasi  Savdo-sanoat  palatasi  to'g'risida"gi  Qonunning 22-moddasi
hamda Oʼzbekiston Respublikasi “Mahalliy davlat hokimiyati toʼgʼrisida”gi Qonunining 6 va 25-moddalariga
asosan,

Q А R O R     Q I L А M А N

1.  Davlatobod  tumani  aholi  bandligiga  koʼmaklashish  markazining  2022  yil  27  sentyabrdagi
19/01-01-07-196-sonli maʼlumot uchun qabul qilinsin.

2.Davlatobod  tumanidagi  ijtimoiy  muhofazaga  muhtoj,  ish  topishda  qiynalayotgan  va  mehnat
bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish joylarining eng kam
miqdorini belgilash boʼyicha komissiya tarkibi 1-ilovaga muvofiq, 2023 yilda mazkur toifadagi shaxslar uchun
ish joylarining eng kam miqdori belgilangan korxonalar va tashkilotlar roʼyxati 2-ilovaga asosan tasdiqlansin.

3.  “Аxoli  bandligi  toʼgʼrisidagi”gi  Qonunning 38-moddasiga  asosan Davlatobod tumani  ijtimoiy
muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan
shaxslar uchun ish oʼrinlarining eng kam soni 2-ilovaga muvofiq xodimlarning roʼyxat boʼyicha oʼrtacha soni
492,5 nafarni tashkil etadigan 7 foiz miqdorida, shu jumladan:

nogironlar uchun 3,1 foiz (218.0 nafar,) yuqorida koʼrsatilgan ish oʼrinlariga tumanda nogironlar
ishga joylashish boʼyicha talab 35 ta boʼlganligi sababli, kelgusida 183 ta ish oʼrinni umumiy oʼrta va oʼrta
maxsus,  kasb-hunar  taʼlimi muassasalarini  tamomlagan yoshlar,  shuningdek,  oliy  taʼlim muassasalarining
davlat grantlari boʼyicha taʼlim olgan bitiruvchilari uchun band etib qoʼyilsin);

umumiy oʼrta va oʼrta maxsus, kasb-hunar taʼlimi muassasalarini tamomlagan yoshlar, shuningdek,
oliy taʼlim muassasalarining davlat grantlari boʼyicha taʼlim olgan bitiruvchilari uchun 1,9 foiz (131.5 kishi);
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oʼn toʼrt yoshgacha va nogiron bolalari boʼlgan yolgʼiz va koʼp bolali

ota-onalar uchun 1,0 foiz (68,5 kishi);

pensiya yoshidagi shaxslar uchun 0.5 foiz (36 kishi);

safarbarlik  chaqiruvi  zaxirasida  xizmatni  oʼtagan  va  Oʼzbekiston  Respublikasi  Qurolli  Kuchlari
saflaridan muddatli harbiy xizmatdan boʼshatilgan shaxslar uchun 0,3 foiz (18,0 kishi);

jazoni ijro etish muassasalaridan ozod qilingan yoki sudning qaroriga koʼra tibbiy tusdagi majburlov
choralari qoʼllanilishidan ozod qilingan shaxslar uchun 0,2 foiz (15,0 kishi);

ijtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslarning boshqa toifalari, shu jumladan odam savdosi qurbonlari
uchun 0,1 foiz (5.5 kishi) miqdorida ish oʼrinlari zahirasini belgilansin.

4. Ushbu toifa shaxslar uchun ish oʼrinlari sanitariya-gigiena meʼyorlariga va xodim oʼz mehnat
majburiyatlarini toʼsiqsiz bajarishini taʼminlaydigan mehnat qilish sharoitlariga, shu jumladan, quyidagilarga
muvofiq boʼlishi kerak:

14  yoshgacha  va  nogiron  bolalari  boʼlgan  yolgʼiz  va  koʼp  bolali  ota-onalar  uchun  –  bolalarni
tarbiyalash va mehnat majburiyatlari boʼyicha majburiyatlar bajarilishini birga qoʼshib olib borish imkonini
beruvchi ishning moslashuvchan jadvaliga ega boʼlgan ish oʼrinlari;

umumiy  oʼrta  va  oʼrta  maxsus,  kasb-hunar  taʼlimi  muassasalarini  tamomlagandan  keyin  kasbni
egallagan  yoshlar,  shuningdek,  oliy  taʼlim  muassasalarining  davlat  grantlari  boʼyicha  taʼlim  olgan
bitiruvchilari

uchun – ularning kasbiy tayyorgarligiga muvofiq boʼlgan ish oʼrinlari;

safarbarlik  chaqiriq  zaxirasida  xizmatni  oʼtagan  va  Oʼzbekiston  Respublikasi  Qurolli  Kuchlari
saflaridan muddatli harbiy xizmatdan boʼshatilgan shaxslar uchun – ularning professional tayyorgarligiga mos
boʼlgan ish oʼrinlari;

nogironlar  uchun –  mehnat  sharoitlari  boʼyicha  attestatsiyadan oʼtkazilgan  va  xodimga ularning
sogʼligi holatini va mehnat faoliyatiga toʼgʼri kelmaydigan belgilangan zidliklar hisobga olingan holda mehnat
operatsiyalarini toʼsiqsiz bajarish imkonini beradigan ish oʼrinlari;

pensiyaoldi yoshidagi shaxslar uchun – ularning kasbiy tayyorgarligiga mos boʼlgan yoki maxsus
malakani talab etmaydigan ish oʼrinlari;

jazoni  ijro etish muassasalaridan yoki  sudning qaroriga koʼra tibbiy tusdagi  majburlov choralari
qoʼllanilgan shaxslar uchun – ularning kasbiy tayyorgarligini hisobga olgan holda yoki maxsus malakani talab
etmaydigan ish oʼrinlari;

odam savdosi qurbonlari uchun – ularning kasbiy tayyorgarligini hisobga olgan holda yoki maxsus
malakani talab etmaydigan ish oʼrinlari.

5. Ish oʼrinlari band qilib qoʼyiladigan kasblar va lavozimlar:

muhandislar, iqtisodchilar, hisobchi, hisobchi-taftishchi, huquqshunos, zootexnik, agronom, shifokor,
hamshira,  kichik tibbiy xodim,  ish yurituvchi,  oʼqituvchi,  tarozibon,  elektr  va avtoaravacha haydovchisi,
tashuvchi, farrosh, oʼtyoqar, obodonlashtirish ishchisi, omborchi, EHM operatori, yukchi, ishchi, bogʼbon,
qorovul.

6. Tumandagi mavjud korxona, tashkilot va muassasalarning rahbarlari:

Vazirlar  Mahkamasining  2017  yil  5  dekabrdagi  965-sonli  qarori  bilan  tasdiqlangan  “Ijtimoiy
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muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan
shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish oʼrinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qoʼyish tartibi
toʼgʼrisida”gi  Nizomga  muvofiq  ushbu  qarorning  1-ilovasida  koʼrsatilgan  ish  oʼrinlari  tashkil  etilishini
taʼminlasin;

yil boshlanishidan oldin 10 kundan kechikmay muhtojlarni ishga joylashtirish uchun muhtojlar uchun
zaxiraga qoʼyiladigan ish oʼrinlari umumiy sonining kamida 25 (yigirma besh) foizi miqdorida ish oʼrinlari
zaxiraga qoʼyilishini va tayyorligini taʼminlasin, shuningdek, bu haqda yil boshlangunga qadar Davlatobod
tumani aholi bandligiga koʼmaklashish markazini xabardor qilsin;

muhtojlar uchun ish oʼrinlarining qolgan qismini zaxiraga qoʼyish tashkilot (ish beruvchi) tomonidan
kalendarь yilning birinchi  choragi  mobaynida taʼminlasin,  bu haqda Davlatobod tumani  aholi  bandligiga
koʼmaklashish markaziga birinchi chorak tamom boʼlgandan keyin 10 kundan kechikmay xabardor qilsin;

tashkilot  har  oyda hisobot  oyidan keyingi  oyning beshinchi  kunigacha Davlatobod tumani  aholi
bandligiga koʼmaklashish markaziga “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat
bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish oʼrinlarining eng
kam sonini belgilash va zaxiraga qoʼyish tartibi toʼgʼrisida”gi nizomning 5-ilovasiga muvofiq shakl boʼyicha
muhtojlarni ishga joylashtirish toʼgʼrisida axborot taqdim etsin;

tashkilot tomonidan muhtojlarni ishga joylashtirish uchun ish oʼrinlari tayyorligi toʼgʼrisida axborot
taqdim etilmasligi,  teng darajada  zaxiraga  qoʼyiladigan ish  oʼrinlarining belgilangan soni  hisobiga  ishga
joylashtirish  uchun  ish  oʼrinlarining  amalda  tayyor  emasligi  Davlatobod  tumani  aholi  bandligiga
koʼmaklashish markazi tomonidan tuman hokimining qarori bajarilmasligi sifatida qaralishi lozimligi qayd
etilsin.

7.  Davlatobod  tumani  hokimining  muhtojlar  uchun  ish  oʼrinlarining  eng  kam  sonini  belgilash
boʼyicha ushbu qarori bajarilmaganda, shuningdek, ularni ishga qabul qilish asossiz ravishda rad etilganligi
uchun tashkilotlarning mansabdor shaxslariga qonun hujjatlarida belgilangan tartibda maʼmuriy javobgarlik
belgilanadi.

8. Davlatobod tumani aholi bandligiga koʼmaklashish markazi (M.Ishanov) mazkur qarorni besh kun
muddatda qarorning 1-bandida koʼrsatilgan tashkilotlar rahbarlarining eʼtiboriga yetkazsin va ushbu qaror
bajarilishi ustidan nazoratni taʼminlasin.

9. Mazkur qaror “Namangan sadosi” gazetasida rasman eʼlon qilinsin

va tuman hokimligining rasmiy veb saytiga joylashtirilsin.

10. Ushbu qaror rasman eʼlon qilingan kundan boshlab 3 oydan keyin kuchga kiradi.

11.  Mazkur  qaror  qabul  qilinishi  munosabati  bilan  tuman  hokimining  2022  yil  24  oktyabrdagi
436-6-219-Q/22-sonli qarori o`z kuchini yo`qotgan deb hisoblansin.

12.  Mazkur  qaror  ijrosini  nazorat  qilish  Davlatobod  tumani  hokimining  birinchi  oʼrinbosari
v.b.b T.Jalilov zimmasiga yuklatilsin.
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Туман ҳокими А.Таджимирзаев
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Davlatobod tuman hokimining
2022 yil 1 noyabrdagi

478-6-219-Q/22-son qaroriga
1-ilova

Tumandagi ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslar uchun ish joylarining eng kam miqdori belgilangan korxonalar va tashkilotlar                                 Roʼyxati   

  

  
                  

  

 №  Tashkilotlar  Jami ishlovchilar
soni 

 Yaratilishi lozim
boʼlgan ish oʼrinlar

soni  

 Shu jumladan     

 Nogironlar uchun    (3
foiz) 

 Umumiy oʼrta va oʼrta maxsus, kasb-
hunar taʼlimi muassasalarini

tamomlagan yoshlar, shuningdek, oliy
taʼlim muassasalarining davlat
grantlari boʼyicha taʼlim olgan

bitiruvchilari uchun 

 Oʼn toʼrt yoshgacha va nogiron
bolalari boʼlgan yolgʼiz va koʼp

bolali ota-onalar uchun 

 Pensiya oldi yoshidagi shaxslar
uchun 

 Safarbarlik chaqiruvi zaxirasida xizmatni
oʼtagan va Oʼzbekiston Respublikasi
Qurolli Kuchlari saflaridan muddatli

harbiy xizmatdan boʼshatilgan shaxslar
uchun 

 Jazoni ijro etish muassasalaridan
ozod qilingan yoki sudning qaroriga

koʼra tibbiy tusdagi majburlov
choralari qoʼllanilishidan ozod

qilingan shaxslar uchun 

 Ijtimoiy muhofazaga muhtoj
shaxslarning boshqa toifalari, shu
jumladan odam savdosi qurbonlari

uchun 

 ЖАМИ
СОНДА 

 ЖАМИ
ФОИЗ 

  

 soni  foizi  soni  foizi  soni  foizi  soni  foizi  soni  foizi  soni  foizi  soni  foizi   
  

 1  57-ko'р ixtisosli davlat maxsus maktabgacha ta'lim muassasasi 79 5,5 2,5 3,2 1,5 1,9 0,5 0,6 0,5 0,6 0,5 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0  5,5   7,0   п  

 2  48-umumiy o'rta ta'lim maktabi 128 9,0 4,0 3,1 2,0 1,6 1,5 1,2 1,0 0,8 0,5 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0  9,0   7,0   п  

 3  55-umumiy yo'nalishdagi maktabgacha ta'lim muassasasi 43 3,0 1,5 3,5 0,5 1,2 0,5 1,2 0,5 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,0   7,0   п  

 4  42-umumiy yo'nalishdagi maktabgacha ta'lim muassasasi 43 3,0 1,5 3,5 0,5 1,2 0,5 1,2 0,5 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,0   7,0   и  

 5  1-SONLI BOLALAR MUSIQA VA SAN'AT MAKTABI 50 3,5 1,5 3,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0  3,5   7,0   и  

 6  "LYUKS PLYUS SERVIS" mas`uliyati cheklangan jamiyati 300 21,0 9,0 3,0 6,0 2,0 3,0 1,0 2,0 0,7 1,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0  21,0   7,0   и  

 7  8-oila рoliklinikasi 157 11,0 5,0 3,2 3,0 1,9 1,0 0,6 0,5 0,3 0,5 0,3 0,5 0,3 0,5 0,3  11,0   7,0   п  

 8  "SAMO TEKSTIL SERVIS" mas'uliyati cheklangan jamiyat xorijiy korxonasi 230 16,0 7,0 3,0 4,5 2,0 2,5 1,1 1,0 0,4 0,5 0,2 0,5 0,2 0,0 0,0  16,0   7,0   х  

 9  31-ko'p ixtisosli davlat maxsus maktabgacha ta'lim muassasasi 79 5,5 2,5 3,2 1,5 1,9 1,0 1,3 0,5 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  5,5   7,0   п  

 10  81-sonli umumiy o'rta ta'lim maktabi 50 3,5 1,5 3,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,5   7,0   х  

 11  72-sonli umumiy o'rta ta'lim maktabi 50 3,5 1,5 3,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,5   7,0   д  

 12  80-sonli umumiy o'rta ta'lim maktabi 79 5,5 2,5 3,2 2,0 2,5 1,0 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  5,5   7,0   п  

 13  79-sonli umumiy o'rta ta'lim maktabi 79 5,5 2,5 3,2 2,0 2,5 1,0 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  5,5   7,0   х  

 14  78-sonli umumiy o'rta ta'lim maktabi 57 4,0 2,0 3,5 1,0 1,8 0,5 0,9 0,5 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  4,0   7,0   п  

 15  53-umumiy o'rta ta'lim maktabi 93 6,5 3,0 3,2 2,0 2,2 1,0 1,1 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  6,5   7,0   п  

 16  42-umumiy o'rta ta'lim maktabi 64 4,5 2,0 3,1 1,5 2,3 0,5 0,8 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  4,5   7,0   п  

 17  54-umumiy o'rta ta'lim maktabi 50 3,5 1,5 3,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,5   7,0   х  
 18  49-Davlat ixtisoslashtirilgan umumiy o'rta ta'lim maktabi 157 11,0 5,0 3,2 3,0 1,9 1,0 0,6 0,5 0,3 0,5 0,3 0,5 0,3 0,5 0,3  11,0   7,0   и  

 19  56-umumiy o'rta ta'lim maktabi 64 4,5 2,0 3,1 1,5 2,3 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,8 0,0 0,0  4,5   7,0   х  

 20  41-umumiy yo'nalishdagi maktabgacha ta'lim muassasasi 50 3,5 1,5 3,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,5   7,0   п  

 21  48-umumiy yo'nalishdagi maktabgacha ta'lim muassasasi 43 3,0 1,5 3,5 0,5 1,2 0,5 1,2 0,5 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,0   7,0   п  

 22  54-umumiy yo'nalishdagi maktabgacha ta'lim muassasasi 50 3,5 1,5 3,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,5   7,0   х  

 23  34-umumiy yo'nalishdagi maktabgacha ta'lim muassasasi 50 3,5 1,5 3,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,5   7,0   и  
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 24  "UZ CHASYS" mas'uliyati cheklangan jamiyat qo'shma korxona 345 24,0 10,5 3,0 6,5 1,9 3,0 0,9 1,0 0,3 1,0 0,3 1,0 0,3 1,0 0,3  24,0   7,0   х  

 25  1-shahar tug'ruqxonasi 256 18,0 8,0 3,1 5,5 2,1 2,0 0,8 1,0 0,4 0,5 0,2 0,5 0,2 0,5 0,2  18,0   7,0   п  

 26  SUV SPORTIGA IXTISOSLASHTIRILGAN BOLALAR O'SMIRLAR SPORT MAKTABI 64 4,5 2,0 3,1 1,0 1,6 0,5 0,8 0,5 0,8 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0  4,5   7,0   и  

 27  1-SONLI BOLALAR-O'SMIRLAR SPORT MAKTABI 93 6,5 3,0 3,2 2,0 2,2 1,0 1,1 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  6,5   7,0   д  

 28  "IDEAL TEKSTIL ORZU" mas'uliyati cheklangan jamiyati 345 24,0 10,5 3,0 6,5 1,9 3,0 0,9 1,0 0,3 1,0 0,3 1,0 0,3 1,0 0,3  24,0   7,0   и  

 29  52-umumiy o'rta ta'lim maktabi 86 6,0 3,0 3,5 1,5 1,7 1,0 1,2 0,5 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  6,0   7,0    

 30  NORIN SIRDARYA IRRIGASIYA TIZIMLARI XAVZA BOSHQARMASI HUZURIDAGI NASOS
STANSIYALARI VA ENERGETIKA BOSHQARMASI 214 15,0 6,5 3,0 4,5 2,1 2,5 1,2 1,5 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  15,0   7,0    

 31  "IFTIHOR KIYIM SANOAT" mas'uliyati cheklangan jamiyati 178 12,5 5,5 3,1 3,0 1,7 2,0 1,1 1,0 0,6 0,5 0,3 0,5 0,3 0,0 0,0  12,5   7,0    

 32  84-UMUMIY O'RTA TA'LIM MAKTABI 64 4,5 2,0 3,1 1,0 1,6 0,5 0,8 0,5 0,8 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0  4,5   7,0    

 33  "64-SONLI UMUMIY O'RTA TA'LIM MAKTABI" 64 4,5 2,0 3,1 1,5 2,3 0,5 0,8 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  4,5   7,0    

 34  37-UYMTM 43 3,0 1,5 3,5 1,0 2,3 0,5 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,0   7,0    

 35  НУРОБОД ШАХАР ВРАЧЛИК ПУНКТИ 79 5,5 2,5 3,2 2,0 2,5 1,0 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  5,5   7,0    

 36  НАМАНГАН ВИЛОЯТ ОИТС МАРКАЗИ 128 9,0 4,0 3,1 2,0 1,6 1,0 0,8 0,5 0,4 0,5 0,4 0,5 0,4 0,5 0,4  9,0   7,0    

 37  Наманган Мухандислик Техналогия Институти 804 56,5 24,0 3,0 13,0 1,6 10,0 1,2 5,0 0,6 2,0 0,2 2,0 0,2 0,5 0,1  56,5   7,0    

 38  DAVLATOBOD TUMANI 3-SONLI DAVLAT IXTISOSLASHTIRILGAN MAKTAB-INTERNATI 93 7,0 3,0 3,2 1,5 1,6 1,0 1,1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0  7,0   7,0    

 39  NAMANGAN VILOYAT BOLALAR KO'P TARMOQLI TIBBIYOT MARKAZI 793 55,5 24,0 3,0 15,0 1,9 7,0 0,9 5,0 0,6 3,0 0,4 1,5 0,2 0,0 0,0  55,5   7,0    

 40  "DAVLATOBOD TUMAN MAKTABGACHA TA`LIM BO`LIMI TASARRUFIDAGI 40-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA TA`LIM TASHKI 43 3,0 1,5 3,5 0,5 1,2 0,5 1,2 0,5 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3,0   7,0    

 41  1 SHAHAR TUG`RUQXONASI 256 18,0 8,0 3,1 5,5 2,1 2,0 0,8 1,0 0,4 0,5 0,2 0,5 0,2 0,5 0,2  18,0   7,0    

 42  DAVLATOBOD TUMANI MAKTABGACHA TA`LIM BO`LIMI 86 6,0 3,0 3,5 2,0 2,3 1,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  6,0   7,0    

 43  DAVLATOBOD TUMAN SANITARIYA-EPIDEMIOLOGIK OSOYISHTALIK VA JA 64 4,5 2,0 3,1 1,5 2,3 0,5 0,8 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  4,5   7,0    

 44  NAMANGAN VILOYAT DAVLATOBOD TUMAN TIBBIYOT BIRLASHMASI 391 27,5 12,0 3,1 7,0 1,8 4,0 1,0 2,0 0,5 1,0 0,3 1,0 0,3 0,5 0,1  27,5   7,0    

 45  "15-OILA POLIKLINIKASI" 86 6,0 3,0 3,5 1,5 1,7 0,5 0,6 0,5 0,6 0,0 0,0 0,5 0,6 0,0 0,0  6,0   7,0    

 46  DАVLАTOBOD OBODONLАShTIRISh KORX 200 14,0 6,0 3,0 2,0 1,0 1,0 0,5 1,0 0,5 1,0 0,5 3,0 1,5 0,0 0,0  14,0   7,0    

 47  "DAVRON TEXTIL SANOATI" MCHJ 79 5,5 2,5 3,2 2,0 2,5 1,0 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  5,5   7,0    

 48  58-УМУМИЙ УРТА ТАЪЛИМ МАКТАБИ 129 9,0 4,0 3,1 2,0 1,6 1,5 1,2 1,0 0,8 0,5 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0  9,0   7,0    

 JAMI 7028 492,5 218,0 3,1 131,5 1,9 68,5 1,0 36,0 0,5 18,0 0,3 15,0 0,2 5,5 0,1  492,5   7,0   
 

http://ish.mehnat.uz/bkm-cabinet/vacancy?VacancySearch%5Bcompany_id%5D=2418

