QARORI

2025-yil 31-oktabr 534-6-89-Q/25 Chust tuman hokimligi

Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda giynalayotgan va mehnat bozorida
teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun
ish o‘rinlarini 2026-yil uchun band qilib qo‘yish to‘g‘risida

“Aholi bandligi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi Qonunining
38-moddasi, “Nogironligi bo‘lgan shaxslarning huquqlari to‘g‘risida”gi
O‘zbekiston Respublikasi Qonunining 43-moddasi, O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining 2017-yil 5-dekabrdagi 965-son qarori bilan tasdiqlangan
“Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida
teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish
o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo‘yish tartibi to‘g‘risida”gi
Nizom, shuningdek O‘zbekiston Respublikasi Bandlik va mehnat munosabatlari
vazirining 2019-yil 10-maydagi 19-2019-B-son buyrug‘i bilan tasdiqlangan
“O‘zbekiston Respublikasi Bandlikka ko‘maklashish davlat jamg‘armasi
mablag‘lari hisobidan subsidiya va grantlar ajratish tartibi to‘g‘risida”’gi Nizom
(ro‘yxat raqami 3163, 2019-yil  31-may), O°¢zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi “Mehnat munosabatlari va kasbga
tayyorlash tizimini takomillashtirish hamda ish beruvchilarni rag‘batlantirishga
oid qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PF-126-sonli Farmoniga asosan,
1jtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng
shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish maqgsadida
tumanda 2026-yil uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish maqsadida,

QAROR QILAMAN:

1. Tumandagi ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va
mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga



joylashtirish uchun ish joylarining eng kam miqdorini belgilash bo‘yicha
komissiya tarkibi 1-ilovaga muvofiq;

2026-yilda mazkur toifadagi shaxslar uchun ish joylarining eng kam
miqdori belgilangan korxonalar, tashkilotlar va muassasalar ro‘yxati
2-i1lovaga muvofiq tasdiglansin.

2. “Aholi bandligi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi Qonunining
38-moddasiga asosan tumanda ijtimoily muhofazaga muhtoj, ish topishda
giynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda ragobatlasha olmaydigan
shaxslar (Keyingi o‘rinlarda - ijtimoily muhofazaga muhtoj shaxslar deb
yuritiladi) uchun ish o‘rinlarining eng kam miqdori (2-ilova) xodimlarning
ro‘yxat bo‘yicha o‘rtacha 278 nafarni tashkil etadigan 7.0 foiz miqdorida, shu
jumladan:

nogironlar uchun 3,0 foiz (133 nafar);

Kambag‘al oilalar reyestridagi oilalarning a’zolari uchun 2,7 foiz
(117 nafar);

Oilaviy (maishiy) =zo‘ravonlikdan jabrlanganlar uchun 0.2 foiz
(10 nafar);

Mugobil joylashtirish  shakllarida tarbiyalangan yetim, ota-ona
garamog‘idan mahrum bo‘lgan shaxslar uchun 0,2 foiz (7 nafar);

Jazoni o‘tash muassasalaridan ozod qilingan shaxslar uchun 0,2 foiz
(8 nafar);

Odam savdosidan jabrlangan shaxslar uchun 0,1 foiz (3 nafar) miqdorida
ish o‘rinlari zaxirasi belgilansin.

3. Quyidagi ish o‘rinlari band qilib qo‘yiladigan kasblar va lavozimlar etib
belgilansin:

muhandis, iqtisodchi, hisobchi, huqugshunos, zootexnik, agronom,
shifokor, hamshira, kichik tibbiy xodim, ish yurituvchi, o‘qituvchi, tarozibon,
elektrik, farrosh, o‘t yoquvchi, obodonlashtirish ishchisi, omborchi, EHM
operatori, yukchi, ishchi, bog‘bon, qorovul.

4. Tumandagi mavjud korxona, tashkilot va muassasalarning rahbarlari:

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2017-yil
5-dekabrdagi 965-sonli qarori bilan tasdiqlangan “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj,
ish topishda qgiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha



olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini
belgilash va zaxiraga qo‘yish tartibi to‘g‘risida”gi Nizomga muvofiq ushbu
garorning 2-ilovasida ko‘rsatilgan ish o‘rinlari tashkil etilishini ta’minlasin;

2026-yil boshlanishidan kamida 10 kun oldin, zaxiraga qo‘yiladigan
umumiy ish o‘rinlari sonining kamida 25 (yigirma besh) foizi ijtimoiy
muhofazaga muhtoj shaxslarni ishga joylashtirish uchun zaxiraga qo‘yilishini va
tayyorligini ta’minlasin, shuningdek, bu haqida yil boshlangunga gadar tuman
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limini xabardor
qilsin;

ijtimoly muhofazaga muhtoj shaxslar uchun ish o‘rinlarining qolgan
qismini zaxiraga qo‘yish tashkilot (ish beruvchi) tomonidan 2026-yilning birinchi
choragi mobaynida ta’minlasin, bu haqida tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish
markaziga birinchi chorak tamom bo‘lgandan keyin 10 kundan kechikmay
xabardor qilsin;

ijtimoily muhofazaga muhtoj shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish
o‘rinlari tayyorligi to‘g‘risida axborot tagdim etilmasligi, teng darajada zaxiraga
qo‘yiladigan ish o‘rinlarining belgilangan soni hisobiga ishga joylashtirish uchun
1sh o‘rinlarining amalda tayyor emasligi tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish
markazi tomonidan tuman hokimining qarori bajarilmasligi sifatida qaralishi
lozimligi qayd etilsin.

5. Tuman hokimining ijtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslar uchun ish
o‘rinlarining eng kam sonini belgilash bo‘yicha ushbu qarori bajarilmaganda,
shuningdek, bunday shaxslarni ishga qabul qilish asossiz ravishda rad etilganligi
uchun tashkilot, korxona va muassasalarning mansabdor shaxslariga nisbatan
O‘zbekiston Respublikasining amaldagi qonun hujjatlariga asosan ma’muriy
javobgarlik belgilanganligi alohida qayd etilsin.

6. Tuman Kambag‘allikni gisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi
“Ofzbekiston Respublikasi Bandlikka ko‘maklashish davlat jamg‘armasi
mablag‘lari hisobidan subsidiya va grantlar ajratish tartibi to‘g‘risida”gi Nizomga
(ro‘yxat ragami 3163, 2019-yil 31-may) asosan subsidiyalar ajratib berish tartibi
amaliyotga joriy etilganligini hisobga olib, ijtimoiy ehtiyojmand aholi
qatlamlariga mansub shaxslarni kvotalangan eng kam sondan ortiq miqdorda
ishga gabul qilgan tashkilotlarga — har bir xodim uchun 12 oy davomida har oyda
bazaviy hisoblash migdorining 2 baravari miqdorida haq to‘lanishini ta’minlasin.



7. Tuman Kambag‘allikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi
(M.Ibragimov) mazkur qarorni besh kun muddatda qarorning 2-ilovasida
ko‘rsatilgan tashkilot, korxona va muassasalarning rahbarlari e’tiboriga
yetkazilishini ta’minlasin.

8. Mazkur qaror “Chust haqiqati” gazetasida rasman e’lon qilinsin va tuman
hokimligining rasmiy veb saytiga joylashtirilsin.

9. Ushbu qaror rasman e’lon qilingan kundan boshlab 2 oydan keyin kuchga
kiradi.

10. Mazkur qarorning 1ijrosini nazorat qilish tuman hokimining birinchi
o‘rinbosari R.Temirov zimmasiga yuklatilsin.

Tuman hokimi L. '—"':‘l' = B.Salimjonov




Chust tumani hokimining
2025-yil 31-oktabrdagi
534-6-89-Q/25-son garoriga
l-ilova
Tumandagi ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda giynalayotgan va mehnat
bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish

uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash bo‘yicha komissiya tarkibi

1. |R.Temirov Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari,
Komissiya raisi

2. | M.Ibragimov Tuman Kambag‘allikni  qisqartirish  va
bandlikka ko‘maklashish bo‘limi boshlig‘i,
Komissiya raisining o ‘rinbosari

3. | Z.Boybayev Tuman hokimining o‘rinbosari

4. | B.Sotimov Tuman maktabgacha va maktab ta’limi
bo‘limi boshlig‘i

5. “Inson” 1jtimoiy xizmatlar markazi direktori
Sh.Yuldashev
6. LKarimoy .Ch.ust. tur.na.m' ho'klmhgln%ng ragamh
iqtisodiyotni joriy etish bo‘yicha loyihalar
menejeri
7. Tuman Kambag‘allikni  qisqartirish  va

bandlikka ko‘maklashish ~ bo‘limining

M.
Umarov ishsizlarni hisobga olish va ishga joylashtirish

sho‘basi, Komissiya kotibi

Izoh: Komissiya a’zolari boshqa ishga o ‘tgan taqdirda, ularning o ‘rniga yangi
tayinlangan shaxslar komissiya a’zosi hisoblanadli.



Chust tumani hokimining

2025-yil 31-oktabrdagi
534-6-89-Q/25-son qaroriga

2-ilova
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1-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886859

159

11

3,1

2,5

0,6

0,0

0,6

0,0

2-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886866

64

3,1

3,1

0,0

0,0

1,6

0,0

5-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886898

92

3,3

3,3

0,0

0,0

0,0

1,1

8-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886921

82

3,7

3,7

0,0

0,0

0,0

0,0

10

12-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886953

84

3,6

3,6

0,0

0,0

0,0

0,0

11

13-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886960

101

3,0

3,0

0,0

0,0

1,0

0,0

12

16-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886984

67

3,0

4,5

0,0

0,0

0,0

0,0

13

18-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206886992

92

3,3

3,3

0,0

1,1

0,0

0,0

14

21-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887019

97

3,1

2,1

1,0

0,0

1,0

0,0

15

23-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887034

72

4,2

2,8

0,0

0,0

0,0

0,0

16

24-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887041

73

4,1

2,7

0,0

0,0

0,0

0,0

17

28-SONLI UMUMIY

206887080

72

4,2

2,8

0,0

0,0

0,0

0,0




O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

18

29-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887097

58

3.4

3,4

0,0

1,7

0,0

0,0

19

30-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887105

84

3,6

2,4

1.2

0,0

0,0

0,0

20

35-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887152

51

3,9

3.9

0,0

0,0

0,0

0,0

21

36-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887169

44

4,5

2,3

0,0

0,0

0,0

0,0

22

38-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887184

58

3.4

3,4

0,0

1,7

0,0

0,0

23

41-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887216

81

3,7

3,7

0,0

0,0

0,0

0,0

24

45-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887248

81

3,7

3,7

0,0

0,0

0,0

0,0

25

51-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887303

58

3.4

3,4

1,7

0,0

0,0

0,0

26

53-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887327

48

4,2

4,2

0,0

0,0

0,0

0,0

27

56-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887342

86

3,5

3,5

0,0

1,2

0,0

0,0

28

57-SONLI UMUMIY

206887359

87

3.4

3,4

0,0

0,0

1,1

0,0




O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

29

66-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887445

64

3,1

3,1

0,0

0,0

0,0

1,6

30

67-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887453

77

3,9

2,6

0,0

0,0

1,3

0,0

31

68-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

206887460

52

3.8

3.8

0,0

0,0

0,0

0,0

32

70-AYRIM FANLAR
CHUQUR
O‘QITILADIGAN
SINFLARI MAVJUD
UMUMIY O‘RTA
TA’LIM MAKTABI

206924690

40

5,0

2,5

0,0

0,0

0,0

0,0

33

FTIZIATRIYA
DISPANSERI

206967986

139

10

3,6

2,9

0,7

0,0

0,0

0,0

34

23-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207007802

60

3.3

33

0,0

1,7

0,0

0,0

35

26-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207007819

79

3.8

3.8

0,0

0,0

0,0

0,0

36

27-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207007826

55

3,6

3,6

0,0

0,0

0,0

0,0

37

31-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA

TA’LIM

207007834

86

3,5

2,3

1,2

0,0

1,2

0,0




TASHKILOTI

38

34-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207007841

46

4,3

2,2

0,0

0,0

0,0

0,0

39

51-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207007858

108

3,7

2,8

0,0

0,0

0,0

0,9

40

69-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207026669

69

4,3

2,9

0,0

0,0

0,0

0,0

41

39-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207028150

84

3,6

3,6

0,0

0,0

0,0

0,0

42

6-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207030245

64

3,1

3,1

1,6

0,0

0,0

0,0

43

3-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207050015

49

4,1

4,1

0,0

0,0

0,0

0,0

44

67-SONLI DAVLAT
MAKTABGACHA
TA’LIM
TASHKILOTI

207085027

53

3.8

3.8

0,0

0,0

0,0

0,0

45

72-SONLI UMUMIY
O‘RTA TA’LIM
MAKTABI

207302665

73

4,1

2,7

0,0

0,0

0,0

0,0

46

“AKSARTEKS

INDUSTRY”

303519014

140

1,4

1,4

0,0

0,0

0,0

0,0




MAS’ULIYATI
CHEKLANGAN
JAMIYAT

47

“CHUST
[STIQBOLLI
QURILISH SERVIS”
MAS’ULIYATI
CHEKLANGAN
JAMIYAT

301321335

103

1,0

1,9

0,0

0,0

0,0

0,0

48

“KROSHKA STROY
SERVIS”
MAS’ULIYATI
CHEKLANGAN
JAMIYAT

301434241

104

1,9

1,0

0,0

0,0

0,0

0,0

49

“CHUST TEMIR
BETON QURILISH
MONTAJ”
MAS’ULIYATI
CHEKLANGAN
JAMIYAT

202933217

112

0,9

0,9

0,9

0,0

0,0

0,0

50

“LIFETIME
STONES”
MAS’ULIYATI
CHEKLANGAN
JAMIYAT

305193113

140

1,4

1,4

0,0

0,0

0,0

0,0

51

“CHUST
O‘KTAMJON
SERVIS”
MAS’ULIYATI
CHEKLANGAN
JAMIYAT

302613303

165

1,2

1,2

0,6

0,0

0,0

0,0

52

“SHAXZODBEK
SARDORBEK
IDORAVIY

YONG'INDAN

309845151

140

0,7

0,7

0,7

0,7

0,0

0,0




SAQLASH
XIZMATI”
MAS’ULIYATI
CHEKLANGAN
JAMIYAT

JAMI

4266

278

133

3,1

117

2,7

10

0,2

0,2

0,2

0,1




