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XALQ DEPUTATLARI GULISTON TUMANI KENGASHINING
QARORI

2025-yil 30-oktabr VII-18-176-9-124-K/25 Guliston tumani
XDFU

Guliston tumanidagi aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalarini 2026-yilda ishga
joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash
va zaxiraga qo‘yish haqida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O°‘zbekiston Respublikasida mahalliy
davlat hokimiyati vakillik organlari faoliyatini 2030-yilga qadar rivojlantirish konsepsiyasini
tasdiglash to‘g‘risida” 2025-yil 23-iyundagi PF-98-son hamda O°‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2025-yil 4-avgustdagi “Mehnat munosabatlari va kasbga tayyorlash tizimini
takomillashtirish hamda ish beruvchilarni rag‘batlantirishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” PF-126-son Farmonlariga asosan hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2017-yil 5-dekabrdagi 965-sonli qarori bilan tasdiglangan “Ijtimoiy
muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda
raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam
sonini belgilash va zaxiraga qo‘yish tartibi to‘g‘risida”gi nizomi, Guliston tumandagi
aholining 1jtimoily ehtiyojmand toifalarini 2026-yilda ishga joylashtirish uchun ish
o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo‘yish maqgsadida Xalq deputatlari
Guliston tuman Kengashi

QAROR QILADI:

1. Mehnat munosabatlari va kasbga tayyorlash tizimini takomillashtirish hamda ish
beruvchilarni rag‘batlantirish hamda Mehnat munosabatlarini takomillashtirish va ish
o‘rinlarini zaxiralash tizimini takomillashtirish uchun Xalq deputatlari mahalliy kengashlari
qarori bilan ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash inobatga olinsin.

- xo‘jalik yurituvchi subyektlar fagat nogironligi bo‘lgan shaxslar, oilaviy (maishiy)
zo‘ravonlikdan jabrlangan shaxslar, kambag‘al oilalar reyestridagi oilalarning a’zolari,
mugqobil joylashtirish shakllarida tarbiyalangan yetim shaxslar, ota-ona qaramog‘idan
mahrum bo‘lgan shaxslar uchun ish o‘rinlarining majburiy zaxiralari shakllantirilishi, bunda
majburiy zaxiralash xodimlar umumiy sonining 3 foizidan oshmasligi hamda xodimlari soni
100 nafardan ortiq bo‘lgan tashkilotlarga nisbatan qo‘llanilishi;



- byudjet tashkilotlari va davlat ulushi 50 foizdan yuqori bo‘lgan korxonalar faqat
nogironligi bo‘lgan shaxslar, oilaviy (maishiy) zo‘ravonlikdan jabrlangan shaxslar,
kambag‘al oilalar reyestridagi oilalarning a’zolari, muqobil joylashtirish shakllarida
tarbiyalangan yetim shaxslar, ota-ona qaramog‘idan mahrum bo‘lgan shaxslar, jazoni ijro
etish muassasalaridan ozod qilingan hamda odam savdosidan jabrlangan shaxslar uchun ish
o‘rinlarining majburiy zaxiralari shakllantirilishi, bunda majburiy zaxiralash xodimlar
umumiy sonining 7 foizidan oshmasligi hamda xodimlari soni 20 nafardan ortiq bo‘lgan
tashkilotlarga nisbatan tatbiq etilishi belgilanganligi rahbarlik va ijro uchun gabul qilinsin.

2. Guliston tuman Kambag-‘allikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi
hamda Yangiyer shahar “Inson” ijtimoiy xizmatlar markazining Yangiyer shahar hududidagi
tashkilotlar bo‘yicha 2026-yilda aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalari uchun ish o‘rinlarini
belgilash to‘g‘risidagi quyidagi takliflari ma’qullansin:

xodimlar soni 20 nafardan ortiq bo‘lgan davlat tashkilotlarida majburiy
zaxiralanadigan ish o‘rinlari soni xodimlar umumiy sonining yetti foizidan oshmagan
miqdorda hamda xodimlar soni 100 nafardan ortiq bo‘lgan xo‘jalik yurituvchi subyektlarda
(davlat ulushi 50 foizdan yuqori bo‘lgan korxonalar bundan mustasno) majburiy

zaxiralanadigan ish o‘rinlari soni xodimlar umumiy sonining uch foizidan oshmagan
miqdorida kelgusi yil uchun 43,17 ta ish o‘rinlarini zaxiraga qo‘yish, jumladan:

nogironligi bo‘lgan shaxslar uchun 1,6 foiz (18 kishi);
oilaviy (maishiy) zo‘ravonlikdan jabrlangan shaxslar uchun 0,6 foiz (7 kishi);
kambag‘al oilalar reyestridagi oilalarning a’zolari uchun 1,1 foiz (11,67 kishi);

mugqobil joylashtirish shakllarida tarbiyalangan yetim va ota-ona garamog‘idan
mahrum bo‘lgan shaxslar uchun 0,3 foiz (3,5 kishi);

jazoni 1jro etish muassasalaridan ozod qilingan shaxslar uchun 0,2 foiz
(2 kishi);

odam savdosidan jabrlangan shaxslar uchun 0,1 foiz (1 kishi) miqdorida ish
o‘rinlarining majburiy zaxiralari shakllantiriladi.

3. 2026-yilda aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalarini ishga joylashtirish maqsadida
quyidagilar:

- davlat tashkilotlari (budjet tashkilotlari va davlat ulushi 50 foizdan yuqori bo‘lgan
korxonalar) tomonidan majburiy zaxira qo‘yiladigan ish o‘rinlarining manzilli ro‘yxati 1-
ilovaga muvofiq;

- xodimlarining ro‘yxatdagi o‘rtacha yillik soni yuz nafardan ortigni tashkil etadigan
xo0‘jalik yurituvchi subyektlar (davlat ulushi 50 foizdan yuqori bo‘lgan korxonalar bundan
mustasno) tomonidan majburiy zaxira qo‘yiladigan ish o‘rinlarining manzilli ro‘yxati 2-
ilovaga muvofiq tasdiglansin.

4. Korxonalar, tashkilotlar va muassasalar rahbarlari:

- zaxiraga qo‘yiladigan ish o‘rinlari umumiy sonining kamida yigirma besh foizi
miqdorida zaxiraga qo‘yiladigan ish o‘rinlarining tayyorligini yil boshlanishidan oldin o‘n



kundan kechiktirmay ta’minlashi, shuningdek, bu haqda yil boshlangunga qadar Guliston
tumani Kambag‘allikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limini xabardor qiladi;

- ish o‘rinlarining qolgan qismini zaxiraga qo‘yish tashkilot (ish beruvchi) tomonidan
kalendar yilning birinchi choragi mobaynida ta’minlashi, bu hagda Guliston tumani
Kambag*‘allikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limini birinchi chorak tamom
bo‘lganidan so‘ng, 10 kundan kechikmay xabardor qiladi;

- ishga joylashtirish to‘g‘risida Guliston tumani Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlikka ko‘maklashish bo‘limiga har oyda, hisobot oyidan keyingi oyning
5-sanasiga qadar axborot taqdim etadi.

5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Aholini tadbirkorlikka jalb qilish va
bandligini ta’minlash uchun moliyaviy yordamlar ajratish tizimini takomillashtirishga oid
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2025-yil

14-fevraldagi PQ-64-son garoriga muvofiq aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalaridan
bo‘lgan shaxslarni ish o‘rinlarining belgilangan eng kam sonidan ortiq miqgdorda ishga qabul
qilish uchun ish beruvchilarga — har bir xodim uchun 12 oy davomida har oyda bazaviy
hisoblash migdorining 2 baravari miqdorida subsidiya mablag‘larini to‘lab berilsin.

6. Guliston tumaniKambag‘allikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi
(S.Tuxtamishov):

- besh kun muddatda ushbu qaror nusxasini 1 va 2-ilovalarda ko‘rsatilgan tashkilotlar
rahbarlarining e’tiboriga yetkazsin va ushbu qaror bajarilishi ustidan nazoratni ta’minlasin.

- aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalari uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini
belgilash bo‘yicha, Xalq deputatlari Guliston tumani Kengashining ushbu qarori
bajarilmaganda, shuningdek, ularni ishga qabul qilish asossiz ravishda rad etilishini oldi olish
bo‘yicha barcha zarur choralarni ko‘rsin

7. Mazkur qaror ommaviy axborot vositalarida e’lon qilinsin hamda hokimlikning
rasmiy veb- saytiga joylashtirilsin.

8. Mazkur qarorning ijrosini nazorat qilish shahar hokimining birinchi o‘rinbosari
A.Yunusxanov zimmasiga yuklatilsin.

9. Mazkur qaror ijrosini nazorat qilish Xalq deputatlari tuman Kengashining mahalliy
budjetni shakllantirish va ijro etish, iqtisodiy islohotlarni amalga oshirish va tadbirkorlikni
rivojlantirish masalalari bo‘yicha doimiy komissiya raisi B.Xaziratkulov zimmasiga
yuklatilsin.
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Sessiya raisi




Xalq deputatlari Guliston tumani Kengashining
2025-yil 30-oktabrdagi
VII-18-176-9-124-K/25 -son garoriga
l-ilova
XDFU

ulushi 50 foizdan yuqori bo ‘Igan korxonalar) tomonidan majburiy zaxira qo‘yiladigan ish o‘rinlarining manzilli

Guliston tumanida 2026 yilda aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalarini ishga joylashtirish uchun davlat tashkilotlari (byudjet tashkilotlari va davlat

RO‘YXATI
shundan, shu jumladan:
Shtat Kelgusi ) muqo!)i.l ) L
vl oty | Kamag | T | Jond i
T ; .| Tashkilot bo ?IICha nogironlig za‘x ass Nogironli (maishiy) al oilalar tarbiyalangan | muassasa- odam
;| Tashkilot nomi STIRi | Xodimlar | pocgan | qo‘yladig [ s zo‘ravonlikd | reestridag plyatang . savdosidan
ning an ish gi bo‘lgan . yetim, ota-ona laridan .
i shaxslar ‘ri i | shaxslar an ! aramog‘idan ozod jabrlangan
umumty soni o‘rinlari jabrlangan | oilalarnin | 1 g . shaxslar
soni soni R . mahrum gilingan
shaxslar g a’zolari ‘
bo‘lgan shaxslar
shaxslar
KAMU: 631,0 15,0 29,2 10,0 3,0 10,7 2,5 2,0 1,0
15- h
|| 1s-Sonchexra ) 055606 | 53 2 25 10 10 05
nomli mtm
18-Sonli davlat
, | maktabeacha 0050001 | sy 1 2,0 1,0 1,0 0,0
ta'lim tashkiloti"
davlat muassasasi
3 | 19- Sonli uutm 203338529 44 1 1,8 1,0 0,5 0,3




8-Son uycha

4 | pomli mtm 207055729 24 1.8 1,0 0,5 0,3

s | 3- Sonli uutm 203389986 77 3,8 2,0 0,5 0,3 1,0

6 | 16- Sonli uutm 203338496 49 2,8 1,0 1,0 0,5 0,3

7 | 5- Sonli uutm 203338418 48 2,5 1,0 0,5 0,5 0,5

g | 4-Sonli uutm 203338401 37 1,0 1,0

9 | 15- Sonli uutm 203338489 95 3,2 1,0 0,5 0,7 1,0

10 | 20- Sonli uutm 203338536 42 2,5 1,0 1,0 0,5

1 Ill?(’)'nslﬁn nilrlrlllom 207022413 33 2,0 1,0 0,5 0,5

12 | 9- Sonli uutm 203338433 54 2,5 2,0 0,0 0,5
23- Sonli davlat

13 | maktabgacha 207276722 24,0 1,0 1,0 0,0

ta'lim tashkiloti




Xalq deputatlari Guliston tumani Kengashining
2025-yil 30-oktabrdagi
VII-18-176-9-124-K/25 -son garoriga

2-1lova
XDFU

Guliston tumanida 2026-yilda aholining ijtimoiy ehtiyojmand toifalarini ishga joylashtirish uchun xodimlarining ro‘yxatdagi o‘rtacha yillik soni yuz
nafardan ortiqni tashkil etadigan xo‘jalik yurituvchi subyektlar (daviat ulushi 50 foizdan yuqori bo ‘Igan korxonalar bundan mustasno) tomonidan majburiy
zaxira qo‘yiladigan ish o‘rinlarining manzilli

RO‘YXATI
shundan, shu jumladan:
jzsulil:fitli Kelgusi yil ) muqo!)i.l
bo‘yicha o uchun oilaviy Kambag‘al Joylashtirish
Tashkilot nogironlig zaxiraea . . . N . shakllarida
Tashkilot nomi . xodimlarn | ; bo‘lgan . S Nogironligi (maishiy) oilalar tarbiyalangan
STIRi ing shaxslar qo yl‘afllgaq bo‘lgan zo‘ravonlikdan | reestridagi otim. otaona
umumi . ish o‘rinlari shaxslar jabrlangan oilalarning yetim, ota-
y soni ; , . gqaramog‘idan
i soni shaxslar a’zolari
som mahrum bo‘lgan
shaxslar
"MILI TEKS
1 SIRPARY.O 304434801 463 2 14 8 4 1 1
mas uliyati cheklangan

jamiyati




