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O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI JIZZAX VILOYATI
MIRZACHO‘L TUMANI HOKIMINING
QARORI

2022 - yil 28 - sentabr 236-3-51-Q/22 Mirzacho‘l tuman hokimligi

“Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari’ni 2023 yilda ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng
kam sonini belgilash to‘g‘risida”gi

O‘zbekiston Respublikasining 2020-yil 20 oktyabrdagi O‘RQ 642-“Aholini bandligi to‘g‘risida”gi
Qonunining 9-bobi, 39-moddasi, “Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari”ni ishga joylashtirish bo‘yicha
go‘shimcha kafolatlari”ga asosan Mirzacho'l tuman xududidagi korxona va tashkilotlarda 2023 yil mobaynida
axolining ijtimoiy extiyojmand toifalarini ishga joylashtirish uchun 58 ta ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish
magqsadida

QAROR QILAMAN:

1.0°zbekiston Respublikasining O‘RQ-642 “Aholini bandligi to‘g‘risida”gi Qonunining 9-bobi, 39-
moddasiga asosan, “Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari’ni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng
kam sonini belgilash to‘g‘risidagi Qonunga asosan, tashkilotlarning ro‘yxatdagi hodimlari o‘rtacha soni
yigirma nafar kishidan ortiqni tashkil etadigan korxona, tashkilot va muassasalarda xodimlarning ro‘yxatdagi
o‘rtacha sonining 7 foiz miqdorigacha,(shu jumladan, nogironlar uchun 3 foiz) jami 58 ta ish o‘rinlarini
zaxiralash ilovaga muvofiq tasdiqlansin.

2. O‘zbekiston Respublikasining O‘RQ 642-“Aholini bandligi to‘g‘risida”gi Qonunining 9-bobi, 39-
moddasiga asosan, “Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari’ni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng
kam sonini belgilash to‘g‘risidagi Qonunga asosan, korxona va tashkilotlarda joriy yilda ishga joylashtirib
bo‘lingan shaxslar ish o‘rinlari 2023 yil uchun band qilib qo‘yiladigan ish o‘rinlari sonini belgilashda hisobga
olinsin.

Shu jumladan:

a) 14 yoshga to‘lmagan bolalari, nogironligi bo‘lgan bolalari bor yolg'iz otaga yoki onaga,
shuningdek ko'p bolali, ota onalar uchun 7 foiz (25 kishi);

b) Umumiy o‘rta va o‘rta maxsus, ta'lim tashkilotlarini kasb-xunar maktablarini, kasb-xunar
kollejlarini hamda texnikumlarni tamomlab, kasbga ega bo‘lmagan yoshlar, “Mehribonlik” uylarining
bitiruvchilari, shuningdek oliy ta'lim muassasalarining davlat grantlari asosida ta'lim olgan bitiruvchilari
uchun 10 foiz ( 22 kishi);

v) O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligining , Ichki ishlar vazirligining, Favqulodda vaziyatlar
vazirligining, Milliy gvardiyasining Davlat xafsizlik xizmatining qo‘shinlaridagi muddatli xarbiy xizmatdan
bo‘shatilgan shaxslar uchun 7 foiz ( 3 kishi);

g) nogironlar uchun 3 foiz ( 3 kishi);
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d) pensiya oldi yoshidagi shaxslar uchun 7 foiz (1 kishi);

y) jazoni ijro etish muassasalaridan ozod qilingan yoki sudning qaroriga ko‘ra tibbiy tusdagi
majburlov choralari qo‘llanilishidan o0zod qilingan shaxslar uchun, 7 foiz ( 3 kishi);

j) odam savdosi qurbonlari uchun 7 foiz ( kishi)
z) Ijtimoiy axamiyatga ega bo‘lmagan kasallikga chalingan fuqarolar uchun 7 foiz (1)

3. Shaxslarning ko‘rsatib o‘tilgan toifalari uchun ish o‘rinlari sanitariya-gigiyena me'yorlariga va
xodim o‘z mehnat majburiyatlarini to‘siqsiz bajarishini ta'minlaydigan mehnat qilish sharoitlariga muvofiq
bo‘lishi kerak.

4. Ish o‘rinlari zaxiraga qo‘yiladigan har bir korxona, tashkilot va muaasasalarda kasblar va
lavozimlar ro‘yxati keltirib o‘tilsin.

5. Korxona, tashkilot va muassasa rahbarlari yil boshlanishidan oldin

10 kundan kechikmay muhtojlarni ishga joylashtirish uchun muhtojlar uchun zaxiraga qo‘yiladigan
ish o‘rinlari umumiy sonining kamida 25 (yigirma besh) foizi miqdorida ish o‘rinlari zaxiraga qo‘yilishi va
tayyorligini ta'minlashi, shuningdek, bu haqda yil boshlangunga qadar tuman Aholining bandligiga
ko‘maklashish markazini xabardor qilishi shart.

6. Muhtojlar uchun ish o‘rinlarining qolgan gismini zaxiraga qo‘yish tashkilot (ish beruvchi)
tomonidan kalendar yilning birinchi choragi mobaynida ta'minlanadi, bu haqda tuman Aholining bandligiga
ko‘maklashish markazi birinchi chorak tamom bo‘lgandan keyin 10 kundan kechikmay xabardor qilinsin.

Har oyda hisobot oyidan keyingi oyning 5-kunigacha tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish
markaziga Nizomning 5-ilovasiga muvofiq shakl bo‘yicha muhtojlarni ishga joylashtirish to‘g‘risida axborot
tagdim etilsin.

7. Ushbu qarorni bajarmagan tashkilotlarga qonun hujjatlarida belgilangan tartibda ma'muriy jarima
solinadi.

8. Belgilab qo‘yilsinki, mahalliy davlat hokimiyati organining ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish
qidirishda qiynalayotgan shaxslar uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish bo‘yicha qarorini bajarmaganlik
uchun jarimani to‘laganlik tashkilotni band qilib qo‘yiladigan ish o‘rinlarining belgilangan sonini tashkil
etishdan ozod qilmaydi.

9. Ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish qidirishda qiynalayotgan shaxslar uchun band qilib qo‘yish
sonidan ortiqcha ish o‘rinlari tashkil etilgan taqdirda ijtimoiy ehtiyojmand aholi gatlamlariga mansub
shaxslarni kvotalangan eng kam sondan ortiq miqdorda ishga qabul qilgan tashkilotlarga — har bir xodim
uchun 12 oy davomida har oyda eng kam oylik ish haqining 2 baravari miqdorida haq to‘lash; O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2019 yil 5 martdagi PQ—4227-son 1 bob, 2 bandi. Bandlikka ko‘maklashish
jamg‘armasi mablag‘lari hisobidan qoplanishi belgilansin.

10. Tuman Aholi bandligiga ko‘maklashish markazi bir xafta muddatda ushbu qarorni ilovada
ko‘rsatilgan tashkilot rahbarlari e'tiboriga yetkazsin va mazkur qarorning bajarilishi ustidan nazoratni
ta'minlasin.

11. Ushbu garor rasman e'lon gilingan kundan e'tiboran kuchga kiradi.

12. Mazkur qarorning ijrosini nazorat qilish tuman hokimi birinchi o‘rinbosari M.Mallayev
zimmasiga yuklatilsin.

Tuman hokimi Sh.Axmedov




e-qaror.gov.uz 04.10.2022

Mirzacho‘l tuman hokimining
2022 yil 28 sentabrdagi
236-3-51-Q/22-son qaroriga
1-ilova
Tuman xudidida joylashgan korxona tashkilot va muassasalarda 2023-yil uchun
kvota ish o‘rinlarini belgilanishi kerak bo’lgan eng kam sonini va ularga qo‘yiladigan
talablarni  o‘rganish maxsus komissiyasi

Tarkibi:
1.M.Mallayev Tuman hokimining birinchi o'rinbosari komissiya raisi
2. 0.Usmonov Tuman ABKM direktori komissiya raisi o'rinbosari
3. O Xursanov Tuman statistika bo"limi boshlig'i komissiya a’zosi
4. I.Jafarova Tuman ABKM band bo'lmagan aholini xisobga olish va ishga

joylashtirish sho'basi bosh mutaxassisi, komissiya kotibi.
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Mirzacho‘l tuman hokimining
2022 yil 28 sentabrdagi
236-3-51-Q/22-son qaroriga
2-ilova

Mirzacho'l timan bo'yicha ijtimoiy muxofazaga muxtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga joylashtirish uchun band qilib qo’yilgan (kvotalangan) ish o'rinlari bo'yicha 2023 yilga belgilangan

TOPSHIRIQ
Shundan Band gilingan Shundan Ijtimoiy muxtoj shaxslar uchun ish o' rinlari toifalari bo'yicha
Jazoni ijro etish
Safarbarlik i
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shaxslar uchun ToprHIran
maxcaap y
7 7 7 5 G ER ] 5 G 7 3 0 0 i i) i 2] 5 s
1 Mupsauyin Tymarm THOGHET GHpauIMacH 599 1 30 1 599 7 7 25 5 2 2 1
2 Mupsaugn ryman 18-YVT maxrabu 106 106 | 2 65 62 3 3 2 1 1
3 Mupsauya tymamm xoxummrn "OBOAOHIALITHPULI BOLIKAPMACH" 9 1 4 93 5 H 5 3 1 1 1
4 "daxp MyMuH Texc” MUK 8 1 5 2 85 4 4 5 1 1 1 1 1
5 FanaGa Texe MWK 130 1 5 2 13 4 4 5 1 1 1 1 1
6 Mupsauyia tysmair 10-YYT maxraGi 76 1 2 1 7.6 3 3 1 1 1
7 Mupsauyn tyman 1-Y YT makra6u 74 1 3 74 4 4 2 1 1
8 Mupsauyn tyman 3-Y VT makra6u 7 71 1 10 1 1 1
9 Mup3auya tyman 2-YVT maxraou 68 1 1 1 68 7 7 1 1
10 Muspsauyin Tyman "Binadma” 2-CORIH MAKTAGra4a TabJIHM Myaccacaci 8 1 2 68 7 7 1 1 1
11 Mupsaugin ryman 11-YVT makradu 66 1 2 66 7 6 1 1 1 1
12 Mupsauyia tymaii 12-VYT vaxraGu s 1 3 58 7 7 1 1 1
13 Mupsauyin tyman 5-YVT maxrabu 57 1 2 57 4 4 1 1 1
14 Mupsauyn tyman 8-Y VT makrabu 55 1 1 55 6 6 1 1 1
15 Mupsauyn yman 17-YVT maxrabu 52 1 1 52 3 3 1 1 1
16 Mupsauyn Tymai Boranap sa yemupaap Criopt MakTatu 50 1 2 5 5 H 1 1 1
17 Mupsauy Tyman Xank Tanaum Gy mmi 45 1 1 1 45 5 H 1 1 1
18 Mup3auysn TyMan 20-CORIIM HXTHCOCHITHPHITAH YMYMHIT YPTa TabIiM MAKTAGH-HHTEPHATH 2 1 1 1 42 7 6 1 1 1 1
19 Mupsaaya tyman 16-YYT makra6 4 1 1 1 44 6 6 1 1 1
20 tyman 9-YVT maxrabu a8 1 1 48 4 4 1 1 1
21 tyman 4-VVT makrabu 46 1 2 46 4 4 1 1 1
22 ran 6-Y VT makrabu 45 1 2 45 4 4 1 1 1
23 Mupsauya yman 13-VYT makraGun a1 1 2 41 4 4 1 1 1
24 TyMa {1 XyKa/IHK MyapaT TabMupIai GoiiIalanHi KOpXOHacH a 1 1 1 41 5 5 4 1 1
25 Mupsauyia tymair 15-YYT maxraGi 3 38 4 4 1 1 1
2 Mupsaujin tyman "Baxop " 16-comm makTaGraua Tabmi sy 38 1 1 38 4 4 1 1 1
27 Mupsauyn Tymanu JIaBIaT CaHHTAPHA-31HICMHOIONHA HA30PAT MAPKA3H 37 1 1 37 3 3 1 1 1
28 Mupsaujia Tymaii 14-YYT vaxraGu 37 1 2 2 37 3 3 1 1 1
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g0 | MHP3IF TyMaH Xank Tab NG Myaceacaaph (GaOTHATHIIH METOTMK TXBMHTAII BA TANIKIA eI w . . 6 ) ) . . .
Gymimnra Kapauumn "Bapkanos a0 Gosanap MapKasi
30 Mupsauyn ryman "Vukyn'" 1-connn Maktabraua TabIiM Myaccacacu 35 1 1 35 3 3 1 1 1
31 Mupsauyin ryman "JiiHosa " 9-conm Maktabraua TabIMM Myaccacacn 35 35 3 3 1 1 1
3 Mupsauyn Tyman "Hypin Kyém" 6-comni Myxodasasiit COFOMIAITHPHII MAKTAGTAYA TABIIM “ . . B B . . . .
Myaccacach
3 "Tosa xyayn" VK 2 1 1 32 3 3 1 1
34 Mupsaugn ryman 7-Y VT makratu 2 1 1 32 3 3 1 1 1
35 Mupsaujin Tymar "Kavaniak " S-conn MaKTaGrata TabiM Myaccacaci » 32 3 3 1 1 1
36 Mupsaujin Tysmaii "LupuiToii” 4-comm MaKTaGraua TabImM Myaceacach 30 1 1 3 4 4 1 1 1
37 Mupsauin Tymanu 13-conm Gonanap Mycuka Ba can'at MakTabu 28 28 5 5 1 1 1
38 Mupsauyin Tyman "Boitueuax” 11-comnn MakTabraua TabauM Myacca 28 28 3 3 1 1 1
39 Mupsauyn ryman "Jlona" 10-corni MakTabraua TabIM Myace 26 1 1 1 26 9 8 1 1 1 1
40 Mupsauji Tymaii "Huxon" 3-coi MakraGraua Tabmm Myaceacach 25 1 1 25 2 2 1 1 1
41 Mupsaujn tyman "Hagpys" 13-commm MakTaGraua Tab M Myaccacaci 2 24 16 14 2 1 1 1
42 Mupsauyn Tyman Hppuratuus 6mmavu 23 1 1 1 23 2 2 1 1 1
43 TarapiH maxap MAIGHRAT Ba AXOJTH 1M OITHII MAPKAH 2 22 9 8 1 1 1 1
[ Jami: 2728 26 32 41 23 2651 276 265 1 72 58 25 2 3 3 0 1




