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2022 - yil 28 - sentabr 236-3-51-Q/22 Mirzacho‘l tuman hokimligi

 

“Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari”ni 2023 yilda ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng
kam sonini belgilash to‘g‘risida”gi

 

O‘zbekiston Respublikasining 2020-yil 20 oktyabrdagi O‘RQ 642-“Aholini bandligi to‘g‘risida”gi
Qonunining 9-bobi,  39-moddasi,  “Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari”ni ishga joylashtirish bo‘yicha
qo‘shimcha kafolatlari”ga asosan Mirzacho`l tuman xududidagi korxona va tashkilotlarda 2023 yil mobaynida 
axolining ijtimoiy extiyojmand toifalarini ishga joylashtirish uchun 58 ta ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish
maqsadida

Q A R O R   Q I L A M A N:

1.O‘zbekiston Respublikasining O‘RQ-642 “Aholini bandligi to‘g‘risida”gi Qonunining 9-bobi, 39-
moddasiga asosan, “Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari”ni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng
kam sonini  belgilash  to‘g‘risidagi  Qonunga  asosan,  tashkilotlarning  ro‘yxatdagi  hodimlari  o‘rtacha  soni
yigirma nafar kishidan ortiqni tashkil etadigan korxona, tashkilot va muassasalarda xodimlarning ro‘yxatdagi
o‘rtacha sonining  7 foiz miqdorigacha,(shu jumladan, nogironlar uchun  3 foiz) jami 58 ta ish o‘rinlarini
zaxiralash ilovaga muvofiq tasdiqlansin.

2. O‘zbekiston Respublikasining O‘RQ 642-“Aholini bandligi to‘g‘risida”gi Qonunining 9-bobi, 39-
moddasiga asosan, “Aholining ijtimoiy extiyojmand toifalari”ni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng
kam sonini belgilash to‘g‘risidagi Qonunga asosan, korxona va tashkilotlarda joriy  yilda ishga joylashtirib
bo‘lingan shaxslar ish o‘rinlari 2023 yil uchun band qilib qo‘yiladigan ish o‘rinlari sonini belgilashda hisobga
olinsin.

Shu jumladan:

a)  14  yoshga  to‘lmagan  bolalari,  nogironligi  bo‘lgan  bolalari  bor  yolg`iz  otaga  yoki   onaga,
shuningdek ko`p bolali, ota onalar uchun 7 foiz (25 kishi);

b)  Umumiy  o‘rta  va  o‘rta  maxsus,  ta'lim  tashkilotlarini  kasb-xunar  maktablarini,  kasb-xunar
kollejlarini  hamda  texnikumlarni  tamomlab,  kasbga  ega  bo‘lmagan  yoshlar,  “Mehribonlik”  uylarining
bitiruvchilari, shuningdek  oliy ta'lim muassasalarining davlat grantlari asosida ta'lim olgan bitiruvchilari 
uchun  10 foiz ( 22 kishi);

v) O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligining , Ichki ishlar vazirligining, Favqulodda vaziyatlar
vazirligining, Milliy gvardiyasining Davlat xafsizlik xizmatining qo‘shinlaridagi muddatli xarbiy xizmatdan
bo‘shatilgan shaxslar  uchun 7 foiz ( 3  kishi);

g) nogironlar uchun 3 foiz ( 3 kishi);
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d) pensiya oldi yoshidagi shaxslar uchun 7 foiz (1 kishi);

y)  jazoni  ijro  etish  muassasalaridan  ozod  qilingan  yoki  sudning  qaroriga  ko‘ra  tibbiy  tusdagi
majburlov choralari qo‘llanilishidan ozod qilingan shaxslar uchun, 7 foiz   ( 3 kishi);

j) odam savdosi qurbonlari uchun 7 foiz ( kishi)

z) Ijtimoiy axamiyatga ega bo‘lmagan kasallikga chalingan fuqarolar uchun   7 foiz (1)

3. Shaxslarning ko‘rsatib o‘tilgan toifalari  uchun ish o‘rinlari sanitariya-gigiyena me'yorlariga va
xodim o‘z mehnat majburiyatlarini to‘siqsiz bajarishini ta'minlaydigan mehnat qilish sharoitlariga muvofiq
bo‘lishi kerak.

4.  Ish  o‘rinlari  zaxiraga  qo‘yiladigan  har  bir  korxona,  tashkilot  va  muaasasalarda  kasblar  va
lavozimlar ro‘yxati keltirib o‘tilsin.

 5. Korxona, tashkilot va muassasa rahbarlari yil boshlanishidan oldin

10 kundan kechikmay muhtojlarni ishga joylashtirish uchun muhtojlar uchun zaxiraga qo‘yiladigan
ish o‘rinlari umumiy sonining kamida 25 (yigirma besh) foizi miqdorida ish o‘rinlari zaxiraga qo‘yilishi va
tayyorligini  ta'minlashi,  shuningdek,  bu  haqda  yil  boshlangunga  qadar  tuman   Aholining  bandligiga
ko‘maklashish markazini xabardor qilishi shart.

6.  Muhtojlar  uchun  ish  o‘rinlarining  qolgan  qismini  zaxiraga  qo‘yish  tashkilot  (ish  beruvchi)
tomonidan kalendar yilning birinchi choragi mobaynida ta'minlanadi, bu haqda tuman  Aholining bandligiga
ko‘maklashish markazi birinchi chorak tamom bo‘lgandan keyin 10 kundan kechikmay xabardor qilinsin.

Har  oyda  hisobot  oyidan  keyingi  oyning  5-kunigacha  tuman   Aholi  bandligiga  ko‘maklashish
markaziga Nizomning 5-ilovasiga muvofiq shakl bo‘yicha muhtojlarni ishga joylashtirish to‘g‘risida axborot
taqdim etilsin.

7. Ushbu qarorni bajarmagan tashkilotlarga qonun hujjatlarida belgilangan tartibda ma'muriy jarima
solinadi.

8. Belgilab qo‘yilsinki, mahalliy davlat hokimiyati organining ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish
qidirishda qiynalayotgan shaxslar uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish bo‘yicha qarorini bajarmaganlik
uchun jarimani to‘laganlik tashkilotni  band qilib qo‘yiladigan ish o‘rinlarining belgilangan sonini  tashkil
etishdan ozod qilmaydi.

9. Ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish qidirishda qiynalayotgan shaxslar uchun band qilib qo‘yish
sonidan  ortiqcha  ish  o‘rinlari  tashkil  etilgan  taqdirda  ijtimoiy  ehtiyojmand  aholi  qatlamlariga  mansub
shaxslarni kvotalangan eng kam sondan ortiq miqdorda ishga qabul qilgan tashkilotlarga – har bir xodim
uchun 12 oy davomida har oyda eng kam oylik ish haqining 2 baravari miqdorida haq to‘lash; O‘zbekiston
Respublikasi  Prezidentining 2019 yil  5 martdagi PQ–4227-son 1 bob, 2 bandi.  Bandlikka ko‘maklashish
jamg‘armasi mablag‘lari hisobidan qoplanishi belgilansin.

10.  Tuman  Aholi  bandligiga  ko‘maklashish  markazi  bir  xafta  muddatda  ushbu  qarorni  ilovada
ko‘rsatilgan  tashkilot  rahbarlari  e'tiboriga  yetkazsin  va  mazkur  qarorning  bajarilishi  ustidan  nazoratni
ta'minlasin.

11. Ushbu qaror rasman e'lon qilingan kundan e'tiboran kuchga kiradi.

12.  Mazkur  qarorning  ijrosini  nazorat  qilish  tuman  hokimi  birinchi  o‘rinbosari  M.Mallayev  
zimmasiga yuklatilsin.

Tuman hokimi Sh.Axmedov



e-qaror.gov.uz 04.10.2022

3

Mirzacho‘l tuman hokimining
2022 yil 28 sentabrdagi

236-3-51-Q/22-son qaroriga
1-ilova

        Tuman xudidida joylashgan korxona tashkilot va muassasalarda 2023-yil uchun
kvota ish o‘rinlarini belgilanishi kerak bo`lgan eng kam sonini va ularga qo‘yiladigan

talablarni     o‘rganish maxsus komissiyasi 

Tarkibi:

 

1.M.Mallayev Tuman hokimining birinchi o`rinbosari komissiya raisi
2. O.Usmonov Tuman ABKM direktori komissiya raisi o`rinbosari
3. O`.Xursanov                               Tuman statistika bo`limi boshlig`i komissiya a’zosi
4. I.Jafarova Tuman ABKM band bo`lmagan aholini xisobga olish va ishga

joylashtirish  sho`basi bosh mutaxassisi, komissiya kotibi.          
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Mirzacho‘l tuman hokimining
2022 yil 28 sentabrdagi

236-3-51-Q/22-son qaroriga
2-ilova

Mirzacho`l timan bo`yicha  ijtimoiy muxofazaga muxtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga joylashtirish uchun band qilib qo`yilgan   (kvotalangan) ish o`rinlari bo`yicha 2023 yilga belgilangan                                       

                      

TOPSHIRIQ

% Tashlikot va korxona nomi

Tuman
statistika

bo`limiming
ma`limotiga

ko`ra
korxonada
ishlovchilar
soni  (Shtat
jadvaliga
asosan)

01.09.2016
йил ҳолатига

рўйхат
бўйича

ишловчилар
сони 20

нафардан
юқори бўлган
ташкилотлар 

Белгиланган
квота

режаси 3%

Белгиланган
квота

режаси 7%

 Shundan  Band qilingan

2022 йилда
қабул

қилинганлардан
ҳисобидан
ЧЕГИРМА

Jami
belgilangan

kvota ish
o`rinlari  

Shundan Ijtimoiy muxofazaga muxtoj shaxslar uchun ish o`rinlari toifalari bo`yicha taqsimlanishi  

2022
бажарганлар 10% 3%

 Jami
belgilangan

kvota ish
o`rinlari

Jami

шу
жумладан,
ногирон-
лар учун

  Yolg`iz ota-
onalar hamda
14 yoshgacha

va nogiron
bolalari  

bo`lgan yolg`iz
va ko`p bolali

ota-onalar
uchun

Umumiy o`rta va o`ta
maxsus ,  kasb xunar
ta`lim muassasalarini
tamomlagan yoshlar,

shuningdek  ,  oliy
ta`lim

muassasalarining
davlat grantlari 

bo`yicha ta`lim olgan
bitiruvchilar uchun

Safarbarlik
chaqiruvi
zaxirasida

xizmatni o`tagan
va O`zbekiston 

Respublikasi
Qurolli kuchlari 

saflarida
muddatli xarbiy

xizmatdan
bo`shatilgan

shaxslar uchun 

 nogironlar
uchun 

 Pensiya
yoshiga

yaqinlashib
qolgan

shaxslar
uchun 

Jazoni ijro etish
muassasalaridan

ozod qilingan
yoki sud

qaroriga ko`ra
tibbiy yo`sindagi

majburlov
choralariga

tortilgan
shaxslar uchun 

мажбурлов
чораларига
тортилган 

шахслар учун

Odam savdosidan
jabrlangan shaxslar

uchun 

Ijtimoiy ahamiyatga ega
bo`lmagan kasallikga

chalingan fuqarolar uchun

 1 2 4 5 6  3 4 5 6 7  8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Мирзачўл тумани тиббиёт бирлашмаси 599 1  30 11 59,9  7 7  25 5 2 2   1    

2 Мирзачўл туман 18-УЎТ мактаби 106     10,6 2 65 62 3 3 2 1 1       

3 Мирзачўл тумани хокимлиги "ОБОДОНЛАШТИРИШ БОШҚАРМАСИ" 93 1  4  9,3  5 5  5 3   1 1  1   

4 "Фахр мўмин текс" МЧЖ 85 1  5 2 8,5  4 4   5 1 1 1 1  1   

5 Ғалаба Текс МЧЖ 130 1  5 2 13  4 4   5 1 1 1   1  1

6 Мирзачўл туман 10-УЎТ мактаби 76 1 2  1 7,6  3 3  1 1 1        

7 Мирзачўл туман 1-УЎТ мактаби 74 1  3  7,4  4 4  2 1 1        

8 Мирзачўл туман 3-УЎТ мактаби 71     7,1  11 10 1  1  1       

9 Мирзачўл туман 2-УЎТ мактаби 68 1 1  1 6,8  7 7   1 1        

10 Мирзачўл туман "Бинафша" 2-сонли мактабгача таълим муассасаси 68 1 2   6,8  7 7  1 1 1        

11 Мирзачўл туман 11-УЎТ мактаби 66 1 2   6,6  7 6 1 1 1  1       

12 Мирзачўл туман 12-УЎТ мактаби 58 1 3   5,8  7 7  1 1  1       

13 Мирзачўл туман 5-УЎТ мактаби 57 1 2   5,7  4 4  1 1  1       

14 Мирзачўл туман 8-УЎТ мактаби 55 1 1   5,5  6 6  1 1  1       

15 Мирзачўл туман 17-УЎТ мактаби 52 1 1   5,2  3 3  1 1  1       

16 Мирзачўл туман Болалар ва ўсмирлар спорт мактаби 50 1 2   5  5 5  1 1  1       

17 Мирзачўл туман Халқ таълим бўлими 45 1 1  1 4,5  5 5  1 1  1       

18 Мирзачўл туман 20-сонли ихтисослаштирилган умумий ўрта таълим мактаби-интернати 42 1 1  1 4,2  7 6 1 1 1 1        

19 Мирзачўл туман 16-УЎТ мактаби 44 1 1  1 4,4  6 6  1 1 1        

20 Мирзачўл туман 9-УЎТ мактаби 48 1 1   4,8  4 4  1 1  1       

21 Мирзачўл туман 4-УЎТ мактаби 46 1 2   4,6  4 4  1 1  1       

22 Мирзачўл туман 6-УЎТ мактаби 45 1 2   4,5  4 4  1 1  1       

23 Мирзачўл туман 13-УЎТ мактаби 41 1 2   4,1  4 4  1 1  1       

24 Туман йўл хўжалик пудрат таъмирлаш фойдаланиш  корхонаси 41 1 1  1 4,1  5 5  4 1  1       

25 Мирзачўл туман 15-УЎТ мактаби 38     3,8  4 4  1 1  1       

26 Мирзачўл туман "Бахор " 16-сонли  мактабгача таълим муассасаси 38 1 1   3,8  4 4  1 1 1        

27 Мирзачул тумани Давлат санитария-эпидемиология назорат маркази 37 1 1   3,7  3 3  1 1 1        

28 Мирзачўл туман 14-УЎТ мактаби 37 1 2  2 3,7  3 3  1 1 1        
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29 Мирзачўл тумани Халқ таълими муассасалари фаолиятини методик таъминлаш ва ташкил етиш
бўлимига қарашли "Баркамол авлод" болалар маркази

36 1 1   3,6  2 2  1 1 1        

30 Мирзачўл туман "Учқун" 1-сонли мактабгача таълим муассасаси 35 1 1   3,5  3 3  1 1 1        

31 Мирзачўл туман "Дилноза " 9-сонли  мактабгача таълим муассасаси 35     3,5  3 3  1 1 1        

32 Мирзачўл туман "Нурли қуёш" 6-сонли мухофазавий соғломлаштириш мактабгача таълим
муассасаси

33 1 1   3,3  7 6 1 1 1 1        

33 "Тоза худуд" ДУК 32 1 1   3,2  3 3   1    1     

34 Мирзачўл туман 7-УЎТ мактаби 32 1 1   3,2  3 3  1 1 1        

35 Мирзачўл туман "Камалак " 5-сонли  мактабгача таълим муассасаси 32     3,2  3 3  1 1 1        

36 Мирзачўл туман "Ширинтой" 4-сонли мактабгача таълим муассасаси 30 1 1   3  4 4  1 1 1        

37 Мирзачўл тумани 13-сонли болалар мусиқа ва сан'ат мактаби 28     2,8  5 5  1 1  1       

38 Мирзачўл туман "Бойчечак" 11-сонли  мактабгача таълим муассасаси 28     2,8  3 3  1 1 1        

39 Мирзачўл туман "Лола" 10-сонли мактабгача таълим муассасаси 26 1 1  1 2,6  9 8 1 1 1 1        

40 Мирзачўл туман "Нихол" 3-сонли  мактабгача таълим муассасаси 25 1 1   2,5  2 2  1 1  1       

41 Мирзачўл туман "Наврўз" 13-сонли мактабгача таълим муассасаси 24     2,4  16 14 2 1 1 1        

42 Мирзачўл туман Ирригатция бўлими 23 1 1  1 2,3  2 2  1 1 1        

43 Гагарин шахар маданият ва аҳоли дам олиш маркази 22     2,2  9 8 1 1 1  1       

Jami: 2728 26 32 47 23 265,1 2 276 265 11 72 58 25 22 3 3 1 3 0 1


