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O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI
SURXONDARYO VILOYATI JARQO‘RG‘ON TUMANI HOKIMINING

QARORI

Jarqo‘rg‘on tumani, O‘zbekiston ko‘chasi 13-uy. 190600, tel.: (+99876)432-10-94, jarqurgon.t@exat.uz, Www.jarqorgon.uz

2022 - yil 29 - mart 66-8-112-Q/22 Jarqo‘rg‘on tuman hokimligi

Tuman hokimining 2021 yil 28-sentyabrdagi “2022 yilda Jarqo‘rg‘on
tumanida ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda giynalayotgan va
mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash to‘g‘risida”gi
106-8-112-Q/21-sonli qaroriga qo‘shimcha va o‘zgartirishlar Kiritish
to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 21-dekabrdagi “Nogironligi
bo‘lgan shaxslarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ularning bandligiga
ko‘maklashish hamda ijtimoiy faolligini yana-da oshirishga oid qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-57-sonli garorida belgilangan topshiriglar ijrosini
ta’minlash maqsadida 2022 yilda ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda
qiynalayotgan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarini band qilish
(zahiralash) to‘g‘risida qabul qilingan qaroriga qo‘shimcha ravishda nogironligi
bo‘lgan va boshga toifadagi shaxslar uchun ish o‘rinlarini band qilish magsadida,

QAROR QILAMAN:

1. Tumandagi mulkchilik shaklidan gat’iy nazar, xodimlarning ro‘yxatdagi
o‘rtacha soni (ilovaga asosan) 20 nafar kishidan ortigni tashkil etadigan tashkilotlar
sonidan kelib chiqib, Jarqo‘rg‘on tumanida nogironligi bo‘lgan va boshqa toifadagi
shaxslar uchun qo‘shimcha 11 ta ish o‘rinlari band qilinganligi korxona va
tashkilotlar kesimida belgilanganligi ilovaga muvofiq tasdiglansin.

2. Ijtimoiy muxofazaga muhtoj shaxslarning ko‘rsatib o‘tilgan toifasi uchun
ish o‘rinlari sanitariya-gigiyena me’yorlariga va xodim o‘z mehnat
majburiyatlarini to‘sigsiz bajarishini ta’minlaydigan mehnat qilish sharoitlariga
muvofiq tashkil etilsin.
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3. 2022 yilda Jarqo‘rg‘on tumanida ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish
topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha
olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish bo‘yicha korxona va tashkilotlar
kesimida ish o‘rinlarini tashkil etish ro‘yxati ilovaga muvofiq tasdiglansin.

4. Tlovada ko‘rsatilgan korxona va tashkilotlar rahbarlari belgilangan ish
o‘rinlari tashkil etilishini to‘liq ta’minlasin.

5. Quyidagilar:

ijtimoly muhofazaga muhtoj va ish topishda giynalayotgan shaxslar uchun
ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash bo‘yicha ushbu qarorni bajarmagan,
shuningdek, ularni ishga gabul qilishni asossiz ravishda rad etgan korxona va
tashkilotlarning mansabdor shaxslariga qonun hujjatlarida belgilangan tartibda
ma’muriy javobgarlik belgilanishi;

ijtimoiy ehtiyojmand aholi qatlamlariga mansub shaxslarni kvotalangan ish
o‘rinlarini band qilib qo‘yish sonidan ortiqcha ish o‘rinlari tashkil etgan korxona
va tashkilotlarga — har bir xodim uchun 12 oy davomida har oyda bazaviy

hisoblash miqdori 2 baravari miqdorida subsidiyalar ajratilishi belgilab qo‘yilsin.

6. Tuman aholi bandligiga ko‘maklashish markazi (U.Xamrayev) besh kun
muddatda ushbu qaror ilovasida ko‘rsatilgan tashkilotlar rahbarlarining e’tiboriga
yetkazsin va ushbu garor bajarilishi ustidan nazoratni ta’minlasin.

7. Ushbu qaror rasman e’lon qilingan kundan boshlab kuchga kirishi
belgilansin.

8. Mazkur garor “Jarqo‘rg‘on” gazetasida e’lon qilinsin va hokimlikning veb-
saytiga joylashtirilsin.

9.Mazkur qarorning ijrosini nazorat qilish tuman hokimining birinchi
o‘rinbosari A.Raxmatov zimmasiga yuklatilsin.

Jarqo‘rg‘on tuman hokimi B.A.O'raqov
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Jarqo‘rg‘on tuman hokimining
2022 yil 29 martdagi
66-8-112-Q/22-son qaroriga
1-ilova

Jarqo‘rg‘on tumanidagi tashkilotlar bo‘yicha ijtimoiy himoyaga muhtoj, ish topishda
giynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobat qila olmaydigan shaxslar uchun ish
o‘rinlarini belgilash to‘g‘risida
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1 Jargo'rgion tuman 407647 67 0 D 1 1
imadaniyat ishlari bo‘limi
Viloyat bolalalar ftiziatriya

2 sihatgohi 200487361 150 0 3 2 1
Jarqo‘rg‘on tumani

3 yullardan foydalanish unitar 200488162 99 0 1 1 0
korxonasi
Jarqo’rg’on 1-son kasb

4 200489422 98 0 2 0 2
hunar maktab

5 37-son istiglol MTT 207053493 34 1 0 1

6 8-son Yulduzcha MTT 303782007 42 0 1 0 1

7 36-son Gulzor MTT 305480129 29 0 1 0 1
JAMI: 519 0 11 4 7




