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NAVOIY VILOYATI KONIMEX TUMANI HOKIMINING
QARORI

2021 - yil 27 - oktabr 74-5-70-Q/21 Konimex tuman hokimligi

Ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun ish o rinlarini 2022 yil uchun band qilib qo’yish to' g risida

O’zbekiston Respublikasining “Aholi bandligi to g risida”gi Qonunining 6-
moddasi, Ozbekiston Respublikasining “Nogironligi bo'lgan shaxslarning
huquqlari to'g'risida”gi Qonunining 43-moddasi, O zbekiston Respublikasi
Prezidentining “O"zbekiston Respublikasi Bandlik va mehnat munosabatlari
vazirligi faoliyatini tashkil etish chora-tadbirlari to’ g risida”gi 2017 yil 24 maydagi
PQ-3001 sonli garori, Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 5 dekabrdagi 965-Q sonli
qarori bilan tasdiglangan “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan
va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun ish o'rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo'yish
tartibini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to'g risida”gi Nizomiga asosan
2022 yil uchun ish o’'rinlarini band qilib qo'yish maqgsadida, O zbekiston
Respublikasining “Mabhalliy davlat hokimiyati to g risida”’gi Qonunining 6,25-
moddalariga asosan

QAROR QILAMAN:

1. O zbekiston Respublikasi “Aholi bandligi to'g risida”gi Qonunining 39-
moddasiga asosan ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan
shaxslarni ishga joylashtirish uchun xodimlarning o'rtacha soni 20 nafardan ko pni
tashkil etadigan korxona, tashkilot va muassasalarda 2022 yil uchun 10 foizgacha
miqdorida jamil33 ta (10 %) kvota ish o rinlari, jumladan:

o'n to rt yoshgacha va nogiron bolalari bo'lgan yolg iz ota, yolg iz onalar va
ko'p bolali oilalar uchun 11,2 foiz(15 kishi);

umumiy o rta va o rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini tamomlagan
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yoshlar, shuningdek, oliy ta'lim muassasalarining davlat grantlari bo’yicha ta'lim
olgan bitiruvchilari uchun 55,6 foiz
(74 kishi);

safarbarlik chaqiruvi zaxirasida xizmatni o'tagan va O zbekiston Respublikasi
Qurolli Kuchlari saflaridan muddatli harbiy xizmatdan boshatilgan shaxslar uchun
10,5 foiz (14kishi);

nogironlar uchun 10,5 foiz (14 kishi);
pensiyaoldi yoshdagi shaxslar uchun 3,7foiz (5 kishi);

jazoni ijro etish muassasalaridan ozod qilingan yoki sudning qaroriga ko'ra
tibbiy tusdagi majburlov choralari qo’llanilishidan ozod qilingan shaxslar uchun
2,2 foiz (3 kishi);

odam savdosidan jabrlangan shaxslar uchun 0,75foiz (1 kishi);
og'ir turmush sharoitidagi xotin-qizlar uchun 4,5 foiz (6 kishi);

miqdorida ish o'rinlari zaxirasi belgilansin va tumandagi korxonalar,
tashkilotlar va muassasalar kesimida ilovadagi jadval asosida tasdiglansin.

2. Korxona, tashkilot va muassasalarning rahbarlariga:

jtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslar uchun ish joylarining ko rsatib o tilgan
miqdorini Vazirlar Mahkamasining 2017 yil
5 dekabrdagi 965-Q sonli garori bilan tasdiglangan “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj
va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o'rinlarini
band qilib qoyish tartibi to g risida”’gi Nizomga muvofiq belgilangan muddatlarda
va tartibda yaratilishini (ajratilishini yoki band etib qoyilishini) ta'minlash;

ish joylari sanitariya gigiena normalariga va xodim o'z mehnat
majburiyatlarini bemalol bajarishini ta'minlaydigan mehnat sharoitlariga muvofiq
bo lishini ta'minlash;

ijtimoly muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ish
bilan ta'minlash uchun 2021 yil yakunlanishidan 10 kun oldin kvota ish joylari
umumiy miqdorining kamida 25 foizi uchun, 2022 yilning 10 apreldan kechikmay
ish joylarining qolgan qismi
75 foizini barpo etish (ajratish yoki band qilib qo'yish) to'g risidagi, ya'ni har bir
kvota toifasi bo'yicha ish o'rinlari band qilib qo'yiladigan kasblar va lavozimlar,

mutaxassisliklar kesimidagi ma'lumotlarni va buyruq nusxalarini Konimex tumani




e-qaror.gov.uz 03.03.2022

Bandlikka ko maklashish markaziga tagdim etish topshirilsin.

3. O zbekiston Respublikasi “Aholi bandligi to g risida”gi Qonunining 41-
moddasiga asosan ijtimoiy himoyaga muhtoj shaxslarga eng kam miqdordagi ish
joylarini yaratish yuzasidan gabul gilingan mazkur garorni bajarmaganlik uchun
ish beruvchilar qonunchilikda belgilangan tartibda javobgarlikka tortiladi.

4. Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 5 dekabrdagi 965-Q sonli qarori bilan
tasdiglangan “Ijtimoily muhofazaga muhtoj, ish topishda giynalayotgan va mehnat
bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish
uchun ish o'rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo'yish tartibi
to'g risida”gi Nizomning 21-bandi, 2-qismiga asosan, mahalliy davlat hokimiyati
organining ijtimoly muhofazaga muhtoj va ish qidirishda gqiynalayotgan shaxslar
uchun ish o'rinlarini band qilib qo'yish bo'yicha garorini bajarmaganlik uchun
jarimani to laganlik tashkilotni band qilib qo'yiladigan ish o'rinlarining
belgilangan sonini tashkil etishdan ozod qilmaydi.

5. Ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish qidirishda qiynalayotgan shaxslar
uchun band qilib qo'yiladigan ish o'rinlarini tuman hokimi tomonidan belgilangan
miqdordan ortiqcha tashkil etgan tashkilotlar Vazirlar Mahkamasining 2017 yil 5
dekabrdagi 965-Q sonli qarori bilan tasdiqlangan “Ijtimoiy muhofazaga mubhtoj,
ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha
olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o'rinlarining eng kam sonini
belgilash va zaxiraga qo'yish tartibi to'g risida”’gi Nizomga asosan ushbu ish
o rinlaridan ortiq tashkil etishga sarflangan mablag larning bir qismini Konimex
tuman Aholi bandligiga ko maklashish markazi bilan tuzilgan shartnoma asosida
Bandlikka ko 'maklashish Davlat jamg armasi mablag'lari hisobidan qoplash
huquqiga ega ekanliklari inobatga olinsin.

6. Tashkilotlar har oyda hisobot oyidan keyingi oyning
5 kunigacha tuman Aholi bandligiga ko 'maklashish markaziga Nizomning
5-ilovaga muvofiq shakl bo'yicha muhtojlarni ishga joylashtirish to g risida
axborot tagdim etadi.

7. Aholi bandligiga ko 'maklashish markazi besh kun muddatda ushbu

qarorning ilovasida ko’rsatilgan tashkilotlar rahbarlarining e tiboriga etkazsin va
ushbu qaror bajarilishi ustidan nazoratni ta'minlasin.

8. Muhtojlar uchun ish o'rinlarining eng kam sonini belgilash bo"yicha tuman
hokimining ushbu qarori bajarilmaganda, shuningdek, ularni ishga qabul qilish
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asossiz ravishda rad etilganligi uchun tashkilotlarning mansabdor shaxslariga
qonun hujjatlarida belgilangan tartibda ma muriy javobgarlikka tortish
ta'minlansin.

9. Konimex tumani Aholi Bandligiga ko maklashish markazi ijtimoiy
muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslar uchun band qilib
go'yiladigan ish o'rinlari sonidan ortiq ishga gabul qilgan tashkilotlarga
subsidiyalar ajratilishi ta'minlansin.

10. Ushbu garorning rasmiy nashrda e'lon qilinishi hamda tuman
hokimligining rasmiy veb-saytida joylashtirilishini ta'minlash tuman hokimligi
axborot xizmati rahbari O.Jangirov zimmasiga yuklatilsin.

11. Mazkur garor kuchga kirgan kundan etiboran, tuman hokimining 2020 yil
23 sentyabrdagi “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda giynalayotgan va
mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun 2021 yilda ish o'rinlarining eng kam sonini belgilash va
zaxiraga qo yish to'g'risida”gi 480-Q sonli qarori o'z kuchini yo'qotgan deb
hisoblansin.

12. Ushbu qaror ijrosini nazorat qilish tuman hokimining
birinchi o 'rinbosari U.Elmuratov zimmasiga yuklatilsin.

13. Mazkur garor rasmiy e'lon qilingan kundan e tiboran kuchga kiradi.

Tuman hokimi 1 "-' M.9ramkyJioB
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Konumex TyMaH XOKMMHUHHHT
2021 i 27 okTa0paaru
74-5-70-Q/21-coH xKapopura
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giynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni ishga joylashtirish uchun 2022
yilda ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo‘yish to‘g‘risida”

t\r [Korxona tashkilotlar nomi lIshlovchilarfBand shu jumladan: ijtimoiy
soni kilinadi - - - - n — " hofazaga
sh nogironlarjo‘n to‘rt umumiy o‘rta va [safarbarlik [nogironlar [jazoni ijro etish jodam muhtoj, ish
‘rinlari luchun hgachajo‘rta maxsus,  ichaqiruvi a uassasalaridanjsavdosi topish d’a
i ami: a . kas})-l}unar z:axirasinfla pensiyao!d' zot.i qilingan urbonlar lqiynalayotgan
nogiron [ta’limi Xizmatni Iyoshidagi |yoki sudning juchun 2 mehnat
lalari ini fo‘tagan va [shaxslar |qaroriga ko‘ra bozorida teng
?ol‘l%an taml:)lmlagan g‘zbell()lls.:m.uchun tlbl?:’y tlllsdagl shartlarda
olg‘iz va [yoshlar, ~ [Respublikasi majburlov ragobatlasha
ko‘p shuningdek, oliy [Qurolli choralari olmaydigan
olali ota-|ta’lim Kuchlari qo‘llanilishidan boshqa
lonalar 1 I ﬂarlda.n ozod gilingan toifalari
davlat grantlari jmuddatli shaxslar uchun ooir
bo‘yicha ta’lim |harbiy i .
N turmushdagi
olgan xizmatdan L
e P " xotin-qizlar
bitiruvchilari bo‘shatilgan uchun
uchun shaxslar
uchun
lIshlovchilar soni 100 va undan ortiq kishini tashkil qiladigan korxona tashkilotlar:
1 KMKga karashli RU-5 Kon 13000 30 3 20 7
boshkarmasi
KMK jamgarmasi DM Zafarobod 510 6 1 1 2 1
ududiy boshkarmasi
2 ['QIZILQUM FOSFORIT 1200 10 2 B B 1 1
KOMPLEKSI" MChJ
B  [Konimex tumani Tibbiyot birlashmasi (609 16 4 8 1 1 1 1
l[ssiklik Manbay DUK Konimex tumani 136 4 1 1 1 1
ifiliali
4 [Konimex tumani Obodonlashtirish 170 5 1 1 1 1 1
lboshgarmasi
5 [Konimex tumani Yo‘llardan 156 1 1
foydalanish Davlat unitar korxonasi
Wami: 5781 172 3 12 35 14 2 1 1 3
lIshlovchilar soni 20 kishigacha va 100 ta kishigacha bo‘lgan korxona tashkilotlar:
6 [KASB-HUNAR MAKTABI 65 2 1 1
7 [Konimex tumani Davlat O‘rmon 74 2 2 0
o‘jaligi
8  [Konimex tuman Xokimligi 134 1 1
9 [Konimex tumani DSENM 138 2 1
10 adaniyat bo*limi 44 1 1
11 @-son Bolalar va musiga sa’nat maktabi [58 2 1 1
12 |Veterinariya bulimi 25 1 1
13 [Xalq ta’lim bo‘limi 46 1 1
IBARKAMOL AVLOD BOLALAR  [22 1 1
AKTABI
14 [Nel maktab IDUM 48 1 1
15 [No2 maktab 123 4 H
16 [Ne4 maktab 25 1 1
17  [Ne5 maktab 40 2 1 1
18 [Ne9 maktab 50 2 1 1
19  [Ne10 maktab 51 1 1
20 [Nel2 maktab 46 1 1
21 [Nel3 maktab 20 1 1
22 [Nel4 maktab 34 1 1
23 [Nel5 maktab 33 1 1
24 [Nel6 maktab 120 2 1 1
25 [Nel7 maktab 20 1 1
26 [Nel8 maktab 30 1 1
27 [Nel9 maktab 37 1 1
28 [Ne20 maktab 47 1 1
29 [Ne23 maktab 31 1 1
B0 [Ne24 maktab 33 1 1
B1 [Ne25 maktab 36 2 1 1
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B2 [Ne26 maktab 44 2 1

B3 [Ne28 maktab 79 B 1 1

B4 [Ne29 maktab 51 B 1 2

B5 [\e32 maktab 29 1 1

B6 [Ne35 maktab 24 1

B7 [Ne36 maktab 38 1 1

B8 [Ne37 maktab 49 1 1
IMAKTABGACHA TA'LIM BO'LIMI [22 1 1

B9 [-sonli "Oltin kalit" MTT 83 1 1

40 B-sonli "Saltanat" MTT 136 1 1

41 @-sonli "Gulsezim" MTT 21 1 1
6-sonli "Kamalak" MTT 21 1 1
[7-sonli "Kamalak" MTT 20 1 1

42 R-sonli "Parvoz" MTT 37 1 1 1

43 [9-sonli "Buldirshin" MTT 35 1 1
12-sonli "Oltinoy" MTT 70 2 1 1

44  |13-sonli "Quvonch" MTT 31 1 1
Jami: 1920 61 11 3 39 0
H 7701 133 14 15 74 14




