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Урганч ш а \а р д и  гранспорт харпк.п хнмфсчп.жгипи гаъмннлаш  
м аксадпда гегнш ли Пул бслгмларипп урна ш и п  а рухеаг бериш*

I у*рнеила

“ Автомобиль йуллари тугрисида”ги чамда "Йул хардкати хавосизлиги 
тугрисид^’ги Конунининг 7-моддалари, (УчГкл истом Республикаси конун 
хужжатлари туплами, 2013 й., 15-сои 19'7-молла), "Махаллии давлат 
хокимияти тугрисида”гн (Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг 
Ахборотномаси, 1993 й., 9-сон, 320-модда), шунингдек Узбекистон
Республикаси Вазирлар Махкамаеининг 2018 йил 19 майдаги “Узбекистон 
Республикаси йул хавфсизлигини таъмннлаш тизимини янада 
такомиллаштириш чора-тадбирлари тугрисида*'ги 377-сонли карорлари 
ижросини таъминлаш максаднда,

КАРОР КМ ЛАМ АН:

1, Урганч шахри буйича ИИО ФМБнинг 2020 пил ’ > июндап: 
М/4402-сонлн хатидаги мурожаати маълумот уч\и кабул ки .инсин,

2 Урганч шахри буйича ИИО ФМБ (И. 1 ажимуратов) ва Урганч шахри
буйича ИИО ФМБ ЙХХБ (Д.Садуллаев)га: _

- “Вилоят махсус фойдаланиш монтаж" ДК (И.Рузметов) билан 
биргаликда Урганч шахар Саиоатчилар кучасидагн “Дониёр Оллёр уста 
худудига иловадаги схемага мупофик 3.27 “Тухташ гакикланади йул
белгисини урнатилишини таъмипласиплар.

3.- Мазкур карор “Урганч окшомн" газетаеидп 'зьлон килинсин ва
хокимликнииграсмий веб сайтига жоилаштирнлснн.

4. Ушбу карор расмий э : д а д а ш п г а н  кундан эътиборан кучга киради.
5. Мазкур карорм п ш назорат килиш иулларда

харакатланиш хаифсиз/Д^иш таъ\шН?шп комиссиями раиси. ша\чЦ • 
хокимининг уриибосари | ^ | 1 11 г:! юклатилсин.

Урганч  ш а \ я р  х о к и ш & х ,_____ Ш .Л бд)  длаев
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Урганч шахрида мактаб ёшидаги болаларни 
умумий урта таълимга тулиц цамраб олиш 

юзасидан шацардаги умумтаълим 
муассасаларининг микроцудудларини белгилаш 

тугрисида
"Таълим тугрисида" ги Конунининг 27-моддаси, Узбекистан Рес­

публикам  Вззирлар Мзхкамасининг 2017 йил 15 мартдаги 14-0-сон- 
ли карори билан тасдицлзнган “Умумий урта таълим тугрисида”ги 
Низомнинг 39-бандига асосан шахарда мактаб ёшидаги болаларни 
умумий 9рта таълимга камраб олиш жараёнида умумтаълим муас­
сасаларига бириктирилган худудлар (микрохудуд)ни аник белгилаб 
олиш максадида "Махаллий даелат хокимияти тугрисида’’ги Узбе­
кистан Республикаси ^онунининг 6, 25-моддаларики куллаб: 

К А Р О Р  К И Л А М  А Н
1. Урганч шахрида мактаб ёшидаги болаларни умумий ^рта таъ­

лимга тупик камраб олиш буйича умумтаълим муассасаларига би­
риктирилган худудлар (микрохудуд) руйхати ва харитаси иловага 
асосан тасдицлансин.

2. Шахар хокимининг уринбосэри (Н.Матякубов), шахар халк таъ­
лими б^пими (Ф,Каримов), шахардаги умумтаълим муассасалари 
рахбарлари зиммасига мактаб ёшидаги болаларни умумий урта 
таълимга тулик камраб олиш, укувчиларнинг дарсларга катнашиш 
холати юзасидан мониторинг олиб бориш ва унинг натижасида 
аникпанган муаммоларни бартараф зтиш буйича зарур чоралар 
куриш вазифаси топширилсин.

3. Шахардаги умумтаълим муассасалари рахбарлари узлари 
рахбарлик килаётган муассасага бириктирилган худуддаш мактаб 
ёшидаги болаларни умумтаълим мактабларига жалб этишга шах- 
сан маъсул эканликлари ушбу карор билан белгилаб куйилсин.

4. Шахар хокими ?ринбосари, Махалла ва оилани куллаб- 
Куваатлаш булими бошлиги (А.Ражапов), махалла фукаролар 
иигини раислари билзн биргаликда мактаб ёшидаги болаларни 
умумтаълим муассасаларига жалб этиш жзраёнида шахар халк 
таълими булими хамда умумтаълим мактаблари рахбарларига ама­
лий ёрдам курсатсин.

5' ^ шбу кар°р  кУчга кириши муносабати билан шахар хокимининг 
2019 иил 7 августдаги 1990-сонли карори уз кучини й?котган двб 
Хисоблансин.

6. Ушбу карор шахар хокимлигининг нашри хисобланган “Янги 
Урганч газетасида эълон килинсин.

7. Шахар хокимлиги ахборот хизмати рахбари (в.в.б 
Б Худайберганоа) билан биргаликда;

- мазкур карорни шахар хокимлигининг расмий веб-самтига жой- 
лаштирсин

- шахар Халк таълими булими билан биргаликда ушбу карорнинг 
мазмун -мохиятини ахолига тушунтириш ишларини олиб борсинлар.

В. Ушбу карорнинг бажзрилишини назорат килиш шахар 
хокимининг уринбосарлари (Н.Матякубов, А.Ражапов) зиммасига 
юклатилсин.

Ш .А Б Д У Л Л А Е ВУрганч ш ахар хоким и 
Урганч шахри, 2020 йил 30 ию ль,

ША^АР ХОКИМИНИНГ №1313 ВА №1314 СОНЛИ 
КАРОРЛАРИГА шарх

Урганч шахар хокими №1313 ва №1314 сон билан “Урганч шахарда 
транспорт харакат хавфсизлигини таъминлаш максадида тегишли йул 
белгиларини урнатишга рухсат бериш тугрисида"™ карорни имзолади.

Мазкур карорга кура, Урганч шахар Саноатчилар кучасидаги “Дониёр 
Оллер уста МЧЖ худудига 3.27 “Тухташ такикланади" йул белгиси, Ур­
ганч шахар П.Махмуд кучасидаги "Тозабог" МФЙга кириш жойига эса 
иловадаги схемага мувофик бошкариладиган пйёдалар светофори ур- 
натилиши таъминланади.

ЕШЛАР СИЁСАТИДА ТУБ БУРИЛИШ

Ешлар ишлари агентлигн Урганч ша^ар 
булими бошлиеи тайинланганидан хабарин- 
гил брлса керак?! Бугунги сонда Агснтликнинг 
ш<и;ар булими бошлиеи Темур Жуманиёзов би­
лап шиш кунларда амалга оширилаётгап иш- 
лар, янги,шклар в а келгусидаги режалар борп- 
сида су^батлашдик.

Ёшлар ишлари агентлиги Урганч иш^ар бу­
лими цандай янгиликлардан бизни вохабар 
цилмоцчи?

- Баз айнч вацтда ишсиз ешлар билан ищмШ ' 
да "Те/лир дафтар'сингари, лнгича тартиб асо- 
сида "Ёшлар дафтар'ини юритиш 6%'йичл шазрр 
Хокимлиги. махалла ва оилани ф/ишб-цувватлаш  
%амда бандлиъ булимлари билан биргмикОа 
м.ал;аллалар кесимида ишсиз ешлар руйхатшш  
шакллантириш ши^ырини бошлиб, ул&рнина 
бири билан янгича тизим асосида манзилли иш-

л ш  мсхат им.щ -ини белгшигб олдиг.. Шахарйа
Ншлпр Л-цртари* юритиячит буйича Ёш >яр / и у -  

лари а:снтлиси Урганч и л ц и р  />Шми кршил! нах- 
• ус Ш’Нао фимилти ну. ш  ы-йияди. Урмпищ ийид-
ри ботллб юбиридОц.
" Урганиш натижа^чаридан сунг бцрцнчи 

уринда ф йси .пасалалар долзарблигига кура 
хал пти.тши кузда тутилган?

- Киринчи нанбатда и т а  жойлашишва даролшд 
манбаша ут а  мухт ом Яулгйч ишсиз пиларпинг  
бандлигини таъмимлаш б}йича ман п и л и  нора- 
тадбирлар белгилаб слинди. Хупсан. ша^ардат  
пшдбиркпрлик тармпгида - шшшб чицариш. хнз* 
мат  курсатиш, ф кармандчилик (щаларида  
мсхнат к и .и ш ва уз  бизнесини ташкилзпшш учун
-  29,! %; ' '

касб-.^унарга ук^нтиш тармогида - 26,И %  
узини-узи банд цилиш йунали шива ф  к тулана- 

диганжамоат ишларига- 14,6%.

бошкр йуналишларга -  29,5 % сшларни йунал- 
тириш орцали бандлигини тавминлаш буйича 
шилар ташкил этилмогфа.

Бу йил алий таълим муассасаларигауцишга 
кирсI олмаган ешлар маса.пасидп цандай ишлар 
амалга оширяпсизлар?

- Юг^фиАгт тартибда, алии таълим муас- 
сасаларша тест топшириб. гира ем .м алш  I 820 
“спрар еити хрм Урглнч ша^ар Лхпли бандлигига 
№ ч п а д я ш и щ  марказч билан щмкорликда манзил­
ли оан&шкни таъминлаш буйича иш м рни амалга 
ошириш учун режа ишлаб чикилтн. Асосан "Хдр 
бир пила тадбиркор" дастури асосида кредитлар 
бериш. касбга у^итиш, монамарказларга йунал- 
тириш, Р.шлар келажагимиэ" Давлат дастури 
чрцааиуларни муким иш билан таъминлаш. иж- 
т имоийеа инфратузилма объектларини фршшш  
иитарига жалб к,илинмо1ц)а.

Ёшларни кафи,гликка олиш борасида цандай 
ишлар амалга ошцрилмоцда?
■ - Билиб-билмай жииоятп кучасига кириб г^олиб, 

ф м алган  ешларни кафилпикка плиш Ёшлар 
иттифоци ихтиерида крлган. Б иро\ биз х;ам 
Президентимитинг Ёшлар ишлари агснтлиги- 
ни ташкил зтиш тугрисидаги Фармонида кел- 
тирилганАардан кслиб чи^иб, ёшларнинг хуфх,- 
шнфсшт.шрини химон цил и ш  учун бир щ нча  
иш трии рМгалаштирганмиз. Бучдац ташыри. 
у*уч-"'4р/ц{унт орынларц билан ымкирликдл  
ш л\р и м и .т ги  ч^т м м  ук,ищга жунатаАиган 
ч а р т м а р  фаплиятини урганяпмш. Ыарказлар 
о р щ т  тулов-шаргтюма асосида ущ ш га кирган- 
ларнинг тулст суммаенни ненрнуний оширмаслик- 
лари, ш ипа  сонидан ошиб хетмаганлиги. ёшлар- 
нинг манфаатларшш чет давлатда %имоя %илиш 
мумкинлиги, одам савдоси фрбони булмасликлари 
у у н  конуний асос.гарда иш олиб борил.чптими, 
иулми урганиб чиутмиз.

М азмунли су.убатингизучун та шахкур! Ёш.шр- 
нинг %у>д/к,-манфаапыарини %имоя цилишдек 
масъулинтли вазифапгизда ом яд ва зафарлар / ? ш -  

лаймиз! Гауририятимизда Я)ш кутамил.


