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	Асосий бўлмаган иш жойдан даромадлар олган жисмоний шахслар тўғрисида

МАЪЛУМОТНОМА

(20_____йил учун)

	

	Юридик шахс (иш берувчи) тўғрисида маълумотлар
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	Юридик шахснинг тўлиқ номи
	

	
	

	
	

	Юридик шахснинг жойлашган ери
	

	Фаолият юритиш жойи
	

	Почта манзили
	

	
	

	Телефон:               код
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	Ушбу

Маълумотнома 
	
	
	варақда тузилган


	
	
	
	
	
	Ўлчов бирлиги
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	Мазкур  Маълумотномада кўрсатилган маълумотларнинг ишончлилиги ва тўлиқлигини тасдиқлайман:
	Давлат солиқ хизмати органи

ходими томонидан тўлдирилади

	Раҳбар 
	
	
	Мазкур Маълумотнома

(кераклигига «V» белгиси қўйилсин)

	СТИР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ф.И.О. 
	
	
	
	
	шахсан
	
	почта орқали

	Имзо
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Бош бухгалтер
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	варақда тақдим этилди

	Ф.И.О. 
	
	
	
	

	Имзо
	
	
	Тақдим 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	этилган сана
	(кк/оо/йй)

	Сана 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Ф.И.Ш.
	______________________________

	
	(кк/оо/йй)
	
	Имзо
	______________________________

	
	

	М.Ў.».

	Изоҳ: мазкур Маълумотнома жисмоний шахсларнинг дивидендлар, фоизлар тарзидаги даромадлари, Ўзбекистон Республикаси Солиқ кодекснинг 181-моддасига мувофиқ жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғининг белгиланган энг кам ставкаси бўйича солиқ солинадиган даромадлар, жисмоний шахснинг ёзма аризаси асосида белгиланган энг юқори ставка бўйича жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғи солинадиган даромадлар бўйича тақдим этилмайди.
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	I. Ўзбекистон Республикаси резидентларининг даромадлари

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тартиб рақами
	Жимоний шахснинг Ф.И.О.
	Жисмоний шахснинг СТИРи
	Доимий яшаш жойининг манзили
(вилоят, туман, шаҳар, аҳоли пункти, кўча, уй ва хонадон рақами кўрсатилади)
	Солиқ солиш шкаласи бўйича солиқ солинадиган даромадларнинг ҳисобланган суммаси
	Шулардан, солиқ солишдан озод этилган даромадлар
	Ушлаб қолинган
жисмоний 
шахслардан 
олинадиган 
даромад 
солиғининг 
суммаси — жами
	Шундан

	
	
	
	
	
	
	
	бюджетга
	ШЖБПҲга
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	II. Ўзбекистон Республикаси норезидентларининг даромадлари
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Т/р
	Жимоний шахснинг
 Ф.И.О.
	Жисмоний шахснинг СТИРи (мавжуд бўлганда)
	Паспорт ёки шахсни тасдиқловчи бошқа ҳужжатнинг серияси ва рақами
	Ўзбекистон Республикасида яшаш (рўйхатдан ўтиш) жойи (вилоят, туман, шаҳар, аҳоли пункти, кўча, уй ва хонадон рақами кўрсатилади)
	Ўзбекистон Республикаси Солиқ кодексининг 155-моддаси учинчи қисмининг 9-бандига мувофиқ белгиланадиган халқаро ташишларда транспорт хизматлари кўрсатишдан олинадиган даромадлар (фрахтдан олинадиган даромадлар) (6%)
	Интеллектуал мулк объектларига бўлган мулкий ҳуқуқларни бошқа шахсга ўтказганлик учун мукофот, ижара бўйича даромадларга ҳамда ишларни бажариш, хизматлар кўрсатиш билан боғлиқ бўлган, меҳнат шартномалари (контрактлари) ва фуқаролик-ҳуқуқий тусга эга шартномалар бўйича олинган бошқа даромадлар (20%) 
	

	
	
	
	
	
	даромад суммаси
	ушлаб қолинган жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғи
	даромад суммаси
	ушлаб қолинган жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғи
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