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YURITAYOTGAN XODIMLARNI
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USLUBIY QO‘LLANMA




Tog-kon sanoati va geologiya sohasida faoliyat
yuritayotgan xodimlarni qayta tayyorlash va ularning
malakasini oshirish to‘g‘risida uslubiy qo‘llanma. — Toshkent.
“Adolat” milliy huqugiy axborot markazi, 2025-y. — ** b.

Mazkur uslubiy go‘llanma Tog‘-kon sanoativa geologiya
sohasida faoliyat yuritayotgan xodimlarni qayta tayyorlash
hamda ularning malakasini oshirish jarayonlarini tashkil
etish tartibini belgilab beradi. Qo‘llanma kadrlar salohiya-
tini tizimli rivojlantirish, zamonaviy bilim va ko‘nikma-
larni shakllantirish, ishlab chigarish va geologiya-qgidiruv
faoliyatida mehnat unumdorligini oshirish, shuningdek
xavfsizlik va sifat standartlariga rioya etilishini kuchaytirish
magqgsadlariga qaratilgan.

Uslubiy qo‘llanma Tog’-kon sanoati va geologiya
vazirligi tizimidagi tashkilotlar, geologiya-gidiruv ekspe-
ditsiyalari, korxona va muassasalar, kadrlar bo‘linmalari
hamda o‘quv jarayonlarini tashkil etuvchi mas’ul sub-
yektlar uchun mo‘ljallangan bo’lib, xodimlarni gayta
tayyorlash va malakasini oshirish bo‘yicha o‘quv ehtiyoj-
larini aniglash, o‘quv dasturlarini shakllantirish, o‘gitish
jarayonini amalga oshirish, natijalarni baholash va
hujjatlashtirishni to‘g‘ri, aniq va shaffof yuritishda amaliy
go‘llanma sifatida xizmat giladi.

© O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2025-yil.
© “Adolat” milliy huquqiy axborot markazi, 2025-y.
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KIRISH

So'nggi yillarda mamlakatimizda tog’-kon sanoati
va geologiya sohasini modernizatsiya qilish, yer
ga'ridan ogilona foydalanish hamda geologiya-qidiruv
va konchilik jarayonlarida samaradorlikni oshirishga
garatilgan keng ko'lamli islohotlar amalga oshirilmoqgda.
Ushbu jarayonlarda tarmoq uchun zarur bo'lgan
inson kapitalini mustahkamlash, xodimlarning kasbiy
kompetensiyalarinizamonaviytalablarasosidayangilash,
ishlab chiqarish xavfsizligi, ekologik bargarorlik hamda
ragamli texnologiyalarni qo’llash bo’yicha bilim va
ko'nikmalarni tizimli rivojlantirish masalalariga alohida
e'tibor garatilmoqda.

Tog'-kon va geologiya yo'nalishlarida malakali
kadrlar tayyorlash hamda amaldagi xodimlarni gayta
tayyorlash jarayonlarining uzluksiz yo'lga qo'yilishi
tarmogning bargaror rivojlanishi, ishlab chigarishdagi
xatarlilik darajasini kamaytirish, texnologik intizomni
mustahkamlash, geologik tadqgiqotlar sifatini oshirish
va investitsiya loyihalarini samarali amalga oshirishning
muhim omillaridan biri sifatida e'tirof etilmoqda.

Mazkur uslubiy qo’llanma Tog'-kon sanoati va
geologiya sohasida faoliyat yuritayotgan xodimlarni
gayta tayyorlash va ularning malakasini oshirish
jarayonlarini tashkil etish tartibini belgilash, o'quv
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ehtiyojlarini aniglash, o’quv dasturlarini shakllantirish,
o'gitish jarayonini amalga oshirish, yakuniy baholash
va hujjatlashtirish mexanizmlarini izohlash hamda
amaliyotda qo’llashni yengillashtirish bo'yicha zarur
metodik tavsiyalarni o'z ichiga oladi.
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= Umumiy goidalar

Buyurtmachi — tog‘-kon sanoati va geologiya
sohasida faoliyat yurituvchi respublika ijro etuvchi
hokimiyat organlari va xo‘jalik birlashmalari;

Malaka oshirish va gayta tayyorlash — kasbiy
bilim va ko‘nikmalarni yangilash hamda
chuqurlashtirishga yo‘naltirilgan faoliyat;

Malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv
kurslari — tinglovchi (xodim)larga davlat ta’lim
standartlariga muvofiq ta’lim berishni nazarda
tutadigan oliy, o‘rta-maxsus va o‘rta ta’limdan
keyingi o‘qgitish shakli;



Tinglovchi — o‘quv kurslariga jalb etilgan va
belgilangan tartibda tinglovchilar safiga qabul
gilingan hamda sohaviy tegishliligidan gat’i nazar,
barcha muhandis-texnik va ishchi xodimlar;

/

-

“Tog’-kon va geologiya sohasi xodimlari
malakasini oshirish instituti” davlat
muassasasi (keyingi o‘rinlarda — Institut)
tog’-kon tarmog‘i, geologiya, yer ga’ridan
foydalanish hamda konchilik, portlatish
ishlari, portlovchi materiallarning aylan-
masi sohasida faoliyat yurituvchi muta-
xassislarni qayta tayyorlash va ularning
malakasini  oshirish  bo‘yicha faoliyat
yuritadigan davlat muassasasi.
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(' Bilib oling!

Tog’-kon sanoati va geologiya vazirligi (keyingi
o‘rinlarda — vazirlik) tizimidagi tashkilotlarning
barcha rahbar va muhandis-texnik xodimlari har
3 (uch) yilda bir marotaba malaka oshirish kursiga

jalb gilinadi.



@ Institut quuidagilarni:

B malaka oshirish va qayta tayyorlash o‘quv kurslari
rejasiga muvofig o‘quv kurslari tashkil etilishi, sifat
nazoratini amalga oshiradi, o‘quv kurslari yakunlari
bo‘yicha yagona tizimda bayonnomalarni
rasmiylashtiradi;

B o‘quv kurslari bitiruvchilariga Tog’-kon sanoati va
geologiya sohasi xodimlari malakasini oshirganlik
to‘g'risidagi sertifikat hamda Tog’-kon sanoati va
geologiya vazirligi huzuridagi Tog‘-kon sanoati
va geologiya sohasini nazorat gilish inspeksiyasi
(keyingi o‘rinlarda — Inspeksiya) tomonidan
nazorat ostidagi kasblar, mutaxassisliklar bo‘yicha
maxsus guvohnomalar beradi;

B Tog'-kon sanoati va geologiya sohasida Burg‘ilash
qurilmalari mashinistini gayta tayyorlash o‘quv
kursi guvohnomalarini tasdiglaydi va ularning
yagona reyestrni yuritadi.

Institut Inspeksiya nazorati ostidagi mutaxassisliklar
bo‘yicha muhandis-texnik va ishchi xodimlarning malakasini
oshirish va ularni qayta tayyorlash o‘quv kurslarini
markazlashgan holda tashkil etadi.



O‘zbekiston Respublikasi va xorijiy davlatlarning
fugarolari va tashkilotlari xodimlari Institutda
tashkil  etiladigan o‘quv  kurslarida hag evaziga
shartnoma asosida ixtiyoriy ravishda ta’lim olishlari
mumkin.

~ Malaka oshirish va gayta tayyorlash
[=E) o'quv kurslarining magsadi va vazifalari

Tog’-kon sanoati va geologiya sohasida faoliyat yuritib
kelayotgan barcha muhandis-texnik va ishchi xodimlarning
kasbiy bilimlari, ko‘nikmalari va mahoratlarini muntazam
ravishda oshirib borish o‘quv kurslarining magqgsadi
hisoblanadi.

& 0'quv kurslarining vazifalari quyidagilardan iborat;

e tinglovchilarning kasbiy bilimlari, ko‘nikmalari va
mahoratini uzluksiz oshirib borish mexanizmlarini
joriy etish, zamonaviy talablarga muvofig tog‘-kon
sanoativa geologiya sohasi uchun kasbiy tayyorgarlikni
zarur darajada ta’minlash;
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e malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv kurslarining
nazariy shakllarini to‘g‘ridan-to‘g’ri va bevosita
amaliyotga joriy etish;

e o‘quv kurslarining fan va ishlab chigarish bilan uzviy
bog’ligligini, uyg‘unligini ta’minlash, tinglovchilar
(xodimlar) malakasini oshirish va qayta tayyorlash
tizimini  bosgichma-bosqich rivojlantirish  hamda
modernizatsiya qilish.

~ Malaka oshirish va qayta tayyorlash
=] o'quv kurslaridan o'tish tartibi

o

g

Vazirlik tomonidan har yili tasdiglanadigan xodimlarning
malakasini oshirish va gayta tayyorlash reja-jadvaliga
muvofiq vazirlik tizimidagi tashkilotlari hamda o‘quv
yo‘nalishlari kesimida tinglovchilar kontingenti shakllan-
tiriladi hamda malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv
kurslari tashkil etiladi.

Buyurtmachilar  vazirlik tomonidan tasdiglangan
xodimlarning malakasini oshirish va qayta tayyorlash reja-
jadvaliga muvofiq xodimlar (tinglovchilar)ni gonunchilikda
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belgilangan tartibda Institutga malaka oshirish va qayta
tayyorlash o‘quv kurslariga yuboradi.

Malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv kurslariga
jalb etilgan tinglovchi (xodim)larning hamda professor-
o‘gituvchilar va yuqori malakali amaliyot mutaxassislarining
doimiy ish joyidagi lavozimi va o‘rtacha ish haqi saglanadi.

J Bilib oling!

Institutda tog‘-kon sanoati, geologiya va turdosh
tarmoq ehtiyojlari uchun muhandis-texnik xodimlarning
quyidagi yo‘nalishlarda malakasini oshirish va gayta
tayyorlash ishlari tashkil etiladi:

e foydali gazilma konlari geologiyasi va qidiruv
ishlari;

e foydali gazilma konlari texnika va texnologiyasi;

e foydali gazilmalarni gqazib olish;

e foydali gazilmalarni boyitish geotexnologiyasi;

e metallurgiya;

e uran konlari geologiyasi va qidiruv ishlari;

e uran konlari texnika va texnologiyasi;

e uran konlari boyitish geotexnologiyasi;

e tog’-kon ishlari mexanikasi;

e tog’-kon ishlari elektoromexanikasi.
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~ Malaka oshirish va gayta tayyorlash
o'quv kurslarini moliyalashtirish

Malaka oshirish va gayta tayyorlash o'quv kurslari
moliyalashtirish gonunchilik hujjatiarida belgilangan
@ tartibda quyidanilar:

B O‘zbekiston  Respublikasi  Tog-kon  sanoati
va geologiya vazirligining budjetdan tashqari
mablag‘lari;

B Institut tomonidan shartnoma asosida xizmat
ko‘rsatishdan tushadigan mablag’lar;

B malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv kurslari
uchun jalb etiladigan grantlar, shu jumladan,
xalqaro grantlar;

B yuridik va jismoniy shaxslarning homiylik xayri-
yalari;

B qgonunchilik hujjatlarida tagiglanmagan boshqga
manbalar hisobidan moliyalashtiriladi.
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J Bilib oling!

Malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv kurslari
faoliyatiga oid moliyaviy hisobotlar gonunchilik
asosida yuritiladi.

~ Malaka oshirish va gayta tayyorlash o'quv
kurslarida o'quv jarayonini tashkil etish

B Malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv kurs-
lari tasdiglangan davlat ta’lim standartlari,
o‘quv rejalari va dasturlari bo‘yicha tartibga
solinadi.

B |Institutda Inspeksiya nazorati ostidagi muta-
xassisliklar bo‘yicha muhandis-texnik va ishchi
xodimlarni malakasini oshirish va qayta tayyorlash
o‘quv kurslari markazlashgan holda tashkil etiladi.

B Malaka oshirish va qayta tayyorlash o‘quv
kurslarining o‘quv rejalari va dasturlari tog‘-kon
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sanoativa geologiya sohasidagi ustuvor yo‘nalishlar
asosida har yili takomillashtirib boriladi.

Malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv
kurslarida nazariy va amaliy o‘quv mashg‘u-
lotlarining ma’ruza, interaktiv seminarlar, amaliy
mashg‘ulotlar, sayyor o‘quv mashg‘ulotlari, tajriba
almashish, mustaqil ta’lim, malaka amaliyoti,
loyiha ishini himoya qilish, brifinglar, tim-bilding
kabi asosiy turlari qo‘llanadi.

Malaka oshirish o‘quv kurslari jalb etilgan
tinglovchilarsonio‘nikkinafardan, gaytatayyorlash
o‘quv kurslari jalb etilgan tinglovchilar soni besh
nafardan kam bo‘lmaganda tashkil etiladi.

Malaka oshirish va qayta tayyorlash o‘quv
kurslarining  amaliy  mashg‘ulotlari  Institut
hududida tashkil etilgan amaliyot xonalarida,
vazirlik tizimidagi tashkilotlar ishlab chigarish
hududlarida (bazalarida) tashkil etiladi.

Ayrim malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv
kursining nazariy va amaliy mashg‘ulotlari xorijiy
ilg‘or ta’lim muassasalari va boshqa tashkilotlar
negizida tashkil etilishi mumkin.



14

DIQQAT!
Tinglovchilarning o‘zlashtirishi quyidagi tizim
asosida baholanadi:
e joriy va yakuniy nazorat natijalari;
e malaka amaliyoti yakunlari;
e |oyiha ishini himoya qilish natijalari.

=] YAKUNLOVCHI QOIDALAR

o)

Malaka oshirish va gayta tayyorlash o‘quv kurslari
bo‘yicha nizolar gonunchilikda belgilangan tartibda hal
etiladi.



Tog’-kon sanoati va geologiya sohasida faoliyat
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