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2022 - yil 18 - may 219-3-45-Q/22 G‘allaorol tumani hokimligi

Ғаллаорол туман  ҳокимининг 2021 йил  12 октябрдаги “Ижтимоий
муҳофазага муҳтож, иш топишда қийналаётган ва меҳнат бозорида тенг
шартларда рақобатлаша олмайдиган шахсларни ишга жойлаштириш
учун иш ўринларининг энг кам сонини белгилаш ва захирага қўйиш
тўғрисида”ги 127-3-45-Q/21-сонли  қарорига ўзгартириш ва қўшимча

киритиш тўғрисида

 

Ўзбекистон Республикаси “Аҳолини иш билан таъминлаш тўғрисида”ги
Қонунининг  12-моддаси  асосида,  Вазирлар  Маҳкамасининг  2017  йил  5
декабрдаги  965-сонли  қарори  билан  тасдиқланган  “Ижтимоий  муҳофазага
муҳтож,  иш  топишда  қийналаётган  ва  меҳнат  бозорида  тенг  шартларда
рақобатлаша  олмайдиган  шахсларни  ишга  жойлаштириш  учун  иш
ўринларининг энг кам сонини белгилаш тўғрисида”ги Низомнинг 6-бандини
кўриб чиқиб,  

Қ А Р О Р   Қ И Л А М А Н:

      1. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 21 декабрдаги
“Ногиронлиги бўлган шахсларни ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш, уларнинг
бандлигига кўмаклашиш ҳамда ижтимоий фаоллигини янада оширишга оид
қўшимча  чора-тадбирлар  тўғрисида”ги  ПҚ-57-сонли Қарорига кўра  2022
йил
1 январдан бошлаб Бандликка кўмаклашиш давлат жамғармаси маблағлари
ҳисобидан  ногиронлиги  бўлган  шахсларни  ишга  қабул  қилган  иш
берувчиларга (бюджет ташкилотлари, давлат корхоналари, устав жамғармаси
(капитали)да давлат улуши 50 фоиз ва ундан ортиқ бўлган юридик шахслар
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бундан  мустасно)  ҳар  бир  ходим учун  6  ой  давомида  ҳар  ойда  базавий
ҳисоблаш  миқдорининг  1,5  баравари  миқдорида  субсидия  берилиши
белгиланганлиги  маълумот  учун  қабул  қилинсин.

2. Ғаллаорол туман  ҳокимининг 2021 йил  12 октябрдаги “Ижтимоий
муҳофазага  муҳтож,  иш  топишда  қийналаётган  ва  меҳнат  бозорида  тенг
шартларда рақобатлаша олмайдиган шахсларни ишга жойлаштириш учун иш
ўринларининг энг кам сонини белгилаш ва захирага қўйиш тўғрисида”ги 
127-3-45-Q/21 сонли  қарорининг 1-иловаси, иловага мувофиқ янги таҳрирда
қабул қилинсин.

3. Туман Бандликка кўмаклашиш маркази бир ҳафта муддатда ушбу
қарорни иловада кўрсатилган ташкилот раҳбарлари эътиборига етказсин ва
мазкур қарорнинг бажарилиши устидан назоратни таъминласин.

4.  Ушбу  қарор  туман  ҳокимлиги  ахборот  хизмати  (Ж.Нарзуллаев)
расмий  веб-сайтига  жойлаштирилсин  ҳамда  “Ғаллаорол  овози”
(А.Отамуродов)  газетасида  эълон  қилинсин.  

5.  Мазкур  қарорнинг  ижросини  назорат  қилиш  туман  ҳокимининг
биринчи ўринбосари Т.Қўчқоров зиммасига юклатилсин.

Туман ҳокими Ж.Оқбоев
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G‘allaorol tuman hokimining
2022 yil 18 maydagi

219-3-45-Q/22-son qaroriga
1-ilova

Ғаллаорол туманида Аҳолини ижтимоий ҳимояга мухтож, иш топишда қийналадиган ва меҳнат бозорида тенг шароитларда рақобатлашишга
қодир бўлмаган қатлами учун 2022 йилда иш жойларининг энг кам миқдорларини яратадиган корхона, ташкилот ва муассасалар
РЎЙХАТИ

 

 

                

Т.Р

Корхона,
ташкилот ва
муассасалар
номи

Манзили

01.08.2021
йил
холатига
ишловчи
ходимлар
сони

Низомга
асосан
белгиланган
меъёр
асосида

Шу жумладан   

ўн тўрт
ёшгача ва
ногирон
болалари
бўлган
ёлғиз ота,
ёлғиз ва
кўп
болали
ота-оналар
учун

умумий ўрта ва
ўрта махсус,
касб-ҳунар
таълими
муассасаларини
тамомлаган
ёшлар,
шунингдек, олий
таълим
муассасаларининг
давлат грантлари
бўйича таълим
олган
битирувчилари
учун

сафарбарлик
чақируви
захирасида
хизматни
ўтаган ва
Ўзбекистон
Республикаси
Қуролли
Кучлари
сафларидан
муддатли
ҳарбий
хизматдан
бўшатилган
шахслар учун

ногиронлар 
шахслар
учун

Аҳоли
бандлигига
кўмаклашиш
марказида
иш
қидирувчи
сифатида
ҳисобда
турган
шахслар
учун

жазони ижро
этиш
муассасаларидан
озод қилинган
ёки суднинг
қарорига кўра
тиббий тусдаги
мажбурлов
чоралари
қўлланилишидан
озод қилинган
шахслар учун

кичик ёшли
боласи бор
бўлган
ишламаётган
аёллар учун

ижтимоий
аҳамиятга эга
бўлмаган
касалликларга
чалинган
шахслар учун

одам
савдоси
қурбонлари
учун

  

Белгиланган
квота иш
ўринлари
сони

  

А 1 2 3 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15   

1 80-Умумтаьлим
мактаби Октом МФЙ 59 1    1        

2
Сил
касалликлари
диспансери

Ғ.Ғулом
МФЙ 80 1    1        

3 23-Умумтаьлим
мактаби

Кашкабулок
МФЙ 53 1    1        
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4 Сангзар 
Паултри МЧЖ Бахт МФЙ 42 1    1        

5

G'allaorol
tumani 27-sonli
"shodlik" nomli
maktabgacha
ta'lim
muassasasi

Оқтом МФЙ 82 1    1        

6 уп "G'allaorol
tuman yo'llarda

Сарбозор
МФЙ 145 1    1        

7
Бойчечак
мактаб.таълим
муас.си

Ғ.Ғулом
МФЙ 97 1    1        

8 48-Умумтаьлим
мактаби

Кўкбулоқ
ҚФЙ 65 1    1        

9 49-Умумтаьлим
мактаби

Гулчамбар
ҚФЙ 72 1    1        

10 82-Умумтаьлим
мактаби Саврук МФЙ 42 1    1        

11 72-Умумтаьлим
мактаби

Қипчоқсув
ҚФЙ 40 1    1        

12 26-Умумтаьлим
мактаби

Сарбозор
МФЙ 103 1    1        

13 45-Умумтаьлим
мактаби

Ммирзабулок
ҚФЙ 55 1    1        

14 Сангзар
парранда ХК Бахт МФЙ 47 1    1        

15
Ғ-орол туман
тиббиет
коллежи

Ғ.Ғулом
МФЙ 61 1    1        

х Жами: х 1043 15 0 0 0 15 0 0 0 0 0   

                
 *Изох: Ушбу тоифадаги муҳтожларнинг сони ўзгаришига қараб, улар учун олдинги йилларда белгиланган иш ўринлари сони чегириб ташланган.  


